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1. Financas




APLICAGAO EM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE (ASPS) ]

RECEITAS C ORRENTES LiQUIDAS (RC L)

RECEIT TRBUTARA MUNICIPALCPTU IS S /IR /ITB ) RS 564.926.513,39
PARICIPAGAO NA RECEITM DA UNIAO (FPM/TR) RS 94.997.157,77
PARICIPAGAO NA RECEIT DO ESTADO (ICMS/IPVA/IPD RS 671.496.1 95,53
TOTALDAS RECEITAS C ORRENTES LiQUIDAS (RC L) (A) RS 1.331.419.866,69
DESPESAS LIQUIDADAS EM ASPS
DESPESAS LIQUIDADAS EM ASPS DE RCL (B) R$ 268.091.112,78
D ESPESAS LIQUIDADAS EM ASPS DE RECEITAS ADICIONAIS RS 234.216.178,21
TOTALDAS DESPESAS LIQUIDADAS EM ASPS R$ 502.307.290,99

PERCENTUALDE ASPS SOBRE ARCL* (B/A)

20,14%

— RS 1,33IB

— R$268,1 M
— 20,4%1

*PERCENTUAL OBRIGATORIO MINIMO DE 15%, CONFORME EMENDA CONSTITUCIONAL N° 29 DE 2000 E LEI COMPLEMENTAR FEDERAL N° 141 de 2012

PiIRa
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DESPESAS LIQUIDADAS — FONTE DE RECURSOS MUNICIPAIS

NATUREZA DESPESA REC.MUNICIPAL %
Acua 1.033.192,26 0,39%
AUXILIO FINANCEIRO 1.385.308,00 0,52%
CONSORCIO 2.550.361,00 0,95%
CONVENIOS 80.234.823,44 29,93%
DESPESAS EXERC.ANTERIOR 0,00 0,00%
DIARIAS 287.732,37 0J11%
ENCARGOS FOLHA 20.423.879,47 7,62%
EQUIPAMENTO S 2.580.483,34 0,96%
HORA EXTRA 8.992.430,31 3,35%
INDENIZAGRO /RESTITUIG RO 1 03.1 00,00 0,04%
MAT.DISTRIB.GRATUITA 1.163.520,00 0,43%
MATERIALCONSUMO 8.104.684,17 3,02%
0BRAS 0,00 0,00%
O0BRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIB. 93,01 0,00%
PASSAG.DESP.LOCOMOCHD 157.561,21 0,06%
SALARIO S 123.318.690,11 46,00%
SERVICO PESSOA FisIC A 347.411,42 0)3%
SERVICOS DE LIMPEZAE CONSERVAGAO  6.651.073,19 2,48%
SERVICOS P.J. 7.396.992,08 2,76%
SERVICOS T.LE COMUNICAGAD 2.829.596,87 1,06%
SUBVENGCOES SOCIAIS 530.1 80,53 0,20%
TABELA SUS PAULISTA 0,00 0,00%
TOTAL 268.091.112,78 100%

> R$80,2M  29,9%

> RS1233M 46,0%

> RS268 M 100%



DESPESAS LIQUIDADAS — FONTE DE RECURSOS ESTADUAIS

> RSI7,71M  22,7%

— RSS73M  713,2%

NATUREZA D ESPESA REC.ESTADUAL %
Acua 0,00 0,00%
AUXILIO FINANCEIRO 0,00 0,00%
CONSORCIO 17.742.361,10 22,66%
CONVENIOS 155.520,00 0,20%
DESPESAS EXERC.ANTERIOR 0,00 0,00%
DIARIAS 0,00 0,00%
ENCARGOS FOLHA 0,00 0,00%
EQUIPAMENTOSS 0,00 0,00%
HORAEXTRA 0,00 0,00%
INDENIZAGAO JRESTITUICAD 0,00 0,00%
MAT.DISTRIB.GRATUITA 0,00 0,00%
MATERIALCONSUMO 250.131,09 0,32%
0BRAS 376.328,31 0,48%
OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIB. 0,00 0,00%
PASSAG.DESP.LOCOMOGAO 0,00 0,00%
SALARIO S 0,00 0,00%
SERVIGO PESSOA FiSICA 0,00 0,00%
SERVICOS DE LIMPEZAE CONSERVAGAD 0,00 0,00%
SERVIGOS P.J. 2.485.655,39 3,17%
SERVICOS T..LE COMUNICAGAO 0,00 0,00%
SUBVENGOES SOCIAIS 0,00 0,00%
TABELA SUS PAULISTA 57.292.155,89 73,1 7%
TOTAL 78.304.151,78 100%

> RS78,3M 100%



DESPESAS LIQUIDADAS — FONTE DE RECURSOS FEDERAIS

> R$353M  61,3%

NATUREZA DESPESA REC.FEDERAL %
Acua 0,00 0,00%
AUXILIO FINANCEIRO 0,00 0,00%
CONSORCIO 1.590.802,03 1,02%
CONVENIOS 95.294.431 ,26 61,29%
DESPESAS EXERC.ANTERIOR 18.200,00 0,01 %
DIARIAS 0,00 0,00%
ENCARGOS FOLHA 0,00 0,00%
EQUIPAMENTO S 748.428,61 0,48%
HORA EXTRA 0,00 0,00%
INDENIZAGRO /RESTITUIG RO 0,00 0,00%
MAT.DISTRIB.GRATUITA 0,00 0,00%
MATERIALCONSUMO 9.857.706,61 6,34%
0BRAS 0,00 0,00%
0BRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIB. 0,00 0,00%
PASSAG.DESP.LOCOMOCHD 0,00 0,00%
SALARIO S 38.726.453,04 24,91 %
SERVICO PESSOA FisIC A 288.593,46 0,1 9%
SERVICOS DE LIMPEZAE CONSERVAGAO  3.535.897,58 2,27%
SERVICOS P.J. 5.324.845,77 3,42%
SERVICOS T.LE COMUNICAGAD 91.091,42 0,06%
SUBVENGOES SOCIAIS 0,00 0,00%
TABELA SUS PAULISTA 0,00 0,00%
TOTAL 155.476.449,78 100%

> R$38,7M  24,9%

> RS155,5M  100%



DESPESAS LIQUIDADAS — OUTRAS FONTES DE RECURSOS

> RS338MIL  7,7%

> RSI02,IMIL  23,4%

> RSI232MIL  28,3%

NATUREZA D ESPESA OUTRAS FONTES %
Acua 0,00 0,00%
AUXILIO FINANCEIRO 0,00 0,00%
CONSORCIO 0,00 0,00%
CONVENIOS 0,00 0,00%
DESPESAS EXERC.ANTERIOR 0,00 0,00%
DIARIAS 0,00 0,00%
ENCARGOS FOLHA 0,00 0,00%
EQUIPAMENTOSS 33.573.21 7,71%
HORAEXTRA 0,00 0,00%
INDENIZAGAO JRESTITUICAD 0,00 0,00%
MAT.DISTRIB.GRATUITA 0,00 0,00%
MATERIALCONSUMO 1 02.051 ,91 23,43%
0BRAS 0,00 0,00%
OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIB. 0,00 0,00%
PASSAG.DESP.LOCOMOGAO 0,00 0,00%
SALARIO S 0,00 0,00%
SERVIGO PESSOA FiSICA 0,00 0,00%
SERVICOS DE LIMPEZAE CONSERVAGAD 0,00 0,00%
SERVIGOS P.J. 123.224,94 28,29%
SERVICOS T..LE COMUNICAGAO 176.726,59 40,57%
SUBVENGOES SOCIAIS 0,00 0,00%
TABELA SUS PAULISTA 0,00 0,00%
TOTAL 435.576,65 100%

> RS$176,7MIL  40,6%

> R$435,6 MIL  100%



DESPESAS LIQUIDADAS POR FONTES DE RECURSOS

RECURSO VAIOR
@ nMuNiciPaL 268.091.112,78
@® cEsmpual 78.304.1 51,78
® rFEDERL 1 55.476.449,78
© 0UMS FONES 435.576,65

TOTAL

502.307.290,99

0,1%

FPRFEFITUNM



RECURSOS FEDERAIS

ATENCAO BASICA

> R$44,6 M

RECEITA VALOR
SALDO INICIAL 18.906.1 94,3
RENDIMENTOS (CEF) 1.755.980,65
CREDITO 23.902.31 6,03
TOTAL RECEITA 44.564.490,99
DESPESAS VALOR

CONSGRCIO

CONVENIO 1.196.308,1 9
DESPESAS COMPESSOAL 20.119.328,58
Inssp.sxsncmlonutsnmn

ENCARGOS 788.1 39,98
LOCAGAO DE MO VEL 242.388,08
MATERIAL DE ENFERMAGEM 2.709.521 ,83
MATERIAL DE LABORATO RIO 289.796,56
MATERIALODONTOLOGGICO 1.382.875,29
MEDICAMENTO S 581 .261 ,25
OUTROS MATERIAIS 34.854,71
OUTROS SERVIGOS P.J. 232.913,93
SERVIGOS DE INFORMATICA 98.930,88
SERVIGOS DE LIMPEZAE CONSERVAGAO 3.189.191,11
SERVIGOS MEDICOS 8.480,00

TRANSFERENCIA

TOTAL DESPESAS

30.873.990,39

SALDO

> R$30,9 M

> RSI3,7M



RECURSOS FEDERAIS

MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

> RS I9l

RECEITA VALOR
SALDO INICIAL 34.140.314,1 9
RENDIMENTOS (CEF) 6.905.269,28
CREDITO 110.028.675,85
TOTAL RECEITA 151.074.259,32
DESPESAS VALOR

CONSGRCIO |.452.205,43
CONVENIO 81.599.1 54,21
DESPESAS COMPESSOAL 18.607.1 24,46
IDESP.EXERCI’CIO ANTERIO R 18.1 01,60
ENCARGOS 351.982,92
LoCAGRO DE MO VEL 37.456,87
MATERIAL DE ENFERMAGEN 1.779.632,68
MATERIAL DE LABORATORIO 3.343.639,52
MATERIAL O0DONTOLOGICO

MEDICAMENTO S 207.526,55
OUTROS MATERIAIS |.406.073,23
OUTROS SERVIGOS P.J. 2.177.629,66
SERVICOS DE INFORMATICA

SERVICOS DE LIMPEZAE CONSERVAGAO

SERVICOS MEDICOS 3.528.242,59
TRANSFERENCIA 184.1 89,00
TOTAL DESPESAS 114.692.868,72
SALDO 36.381.300,60

> RS 114,
> RS 36,



RECURSOS FEDERAIS

ASSISTENCIA FARMACEUTICA

RECEITA

VALOR

SALDO INICIAL

2.981.986,46

RENDIMENTOS (CEF)

202.650,85

CREDITO

2.342.388,00

TOTAL RECEITA

5.527.025,31

DESPESAS

VALOR

CONSGRCIO

CONVENIO

DESPESAS COMPESSOAL

IDESP.EXERCI'CIO ANTERIOR

ENCARGOS

8.477,24

LOCAGAO DE MO VEL

MATERIALDE ENFERMAGEM

> RS 5,5M

MATERIAL DE LABORATG RIO

MATERIALODONTOLGGICO

MEDICAMENTO S

697.957,39

OUTROS MATERIAIS

OUTROS SERVIGOS P.J.

SERVICOS DE INFO RMATIC A

SERVICOS DE LIMPEZAE CONSERVAGAO

SERVIGOS MEDICOS

TRANSFERENCIA

TOTAL DESPESAS

706.434,83

SALDO

4.820.590,88

> R$ 706,4 MIL

>RS$4,8 M



RECURSOS FEDERAIS

VIGILANCIA EM SAUDE

RECEITA

VALOR

SALDO INICIAL

2.856.639,33

RENDIMENTOS (CEF)

233.380,07

CREDITO

1.568.130,49

TOTAL RECEITA

4.6858.1 49,89

DESPESAS

VALOR

CONSGRCIO

CONVENIO

51 8.669,00

DESPESAS COMPESSOAL

IDESP.EXERCiCIU ANTERIOR

ENCARGOS

45.1 36,60

LoCAGHRO DE MOVEL

MATERIALDE ENFERMAGEM

> RS 4,7M

MATERIAL DE LABORATORIO

MATERIALODONTOLOGICO

MEDICAMENTO S

OUTROS MATERIAIS

OUTROS SERVIGOS P.J.

305.312,37

SERVIGOS DE INFORMATIC A

SERVICOS DE LIMPEZAE CONSERVAGAO

SERVIGOS MEDICOS

TRANSFERENCIA

TOTAL DESPESAS

869.117,97

SALDO

3.789.031 ,92

> RS 869,1 MIL

> R$3,8 M



RECURSOS FEDERAIS

GESTAO DO SUS

RECEITA

VALOR

SALDO INICIAL

487.790,53

RENDIMENTOS (CEF)

24.621,07

CREDITO

25.792,94

TOTAL RECEITA

538.204,54

DESPESAS

VALOR

CONSGRCIO

CONVENIO

DESPESAS COMPESSOAL

IDESP.EXERCiCIU ANTERIOR

ENCARGOS

LoCAGHRO DE MOVEL

MATERIALDE ENFERMAGEM

> R$ 538,2 MIL

MATERIAL DE LABORATORIO

MATERIALODONTOLOGICO

MEDICAMENTO S

OUTROS MATERIAIS

OUTROS SERVIGOS P.J.

SERVIGOS DE INFORMATIC A

SERVICOS DE LIMPEZAE CONSERVAGAO

SERVIGOS MEDICOS

TRANSFERENCIA

TOTAL DESPESAS

SALDO

538.204,54

> SEM DESPESAS

> R$538,2 MIL



RECURSOS FEDERAIS

COVID-19

RECEITA

coviD-19

SALDO INICIAL

1.138.813,15

RENDIMENTOS (CEF)

257.129,57

CREDITO

TOTAL RECEITA

1.396.942,72

Portaria GM/MS n° 3.139, de
08 de fevereiro de 2024:

DESPESAS

covip-9

CONSGRCIO

CONVENIO

DESPESAS COMPESSOAL

DESP.EXERCICIO ANTERIOR

ENCARGOS

5.895,78

LOCAGAO DE MG VEL

MATERIALDE ENFERMAGEM

> Rs I,4 " Trata do saldo de recursos

COVID de custeio ASPS.
Prazo limite em 31/12/24.

MATERIAL DE LABORATORIO

23.934,34

MATERIALODONTOLOGICO

MEDICAMENTO S

456.578,1 4

OUTROS MATERIAIS

2.913,66

OUTROS SERVIGOS P.J.

SERVIGOS DE INFORMATIC A

SERVICOS DE LIMPEZAE CONSERVAGAO

SERVIGOS MEDICOS

TRANSFERENCIA

TOTAL DESPESAS

489.321 ,92

SALDO

> R$ 489,3 MIL

> R$906,6 MIL



RECURSOS FEDERAIS

DIVERSOS

CONTA

PISO

EMENDAS PARL.

RECEITAS INVESTINENTO  ENFERMAGEM  FEDERAIS TOTAL
SALDO INICIAL | 522.995,72 997.432,56 2.649.980,00 5.170.408,28
RENDIMENTOS 94.741 22 36.592,42 251 .549,1 7 382.882,81
CREDITO 3.353.340,51 9.386.932,00 12.740.272 51
TOTAL RECEITA 1.617.736,94  4.387.365,49  12.288.461 |7 18.293.563,60

DESPESAS
CONVENIO 2.634.1 89,00 2.634.1 89,00
ENCARGOS 9.442,91 9.442,91
EQUIPAMENTOS 826.929,66 826.929,66
MEDICAMENTOS 46.903,40 46.903,40
PISO DA ENFERMAGEN 3.951.528,67 3.951 .528,67
TRANSFERENCIA 1 39,45 1 39,45
TOTAL DESPESAS 883.275,97  3.951.668,1 2 2.634.1 89,00 7.489.1 33,09
SALDO 734.460,97 435.697,37 9.654.272,1 7 10.824.430,51

— RSI8,3 M

RS 7,5M

—RS$S10,8 M



RECURSOS ESTADUAIS

COVID-19

RECEITAS

VALOR

SALDO INICIAL

2.388.205,02

CREDITO

RENDIMENTO S

163.228,57

TOTAL RECEITA

2.551 .433,59

Sem norma autorizativa do

DESPESAS

VALOR

CONSORCIO

CONVENIO

ENCARGOS

Rs 2 55 ” Estado de S3o Paulo para
> y utilizacdao dos saldos.

MATERIALDE ENFERMAGEM

MEDICAMENTO S

SERVICOS P.J.

SERVICOS MEDICOS

TABELA SUS PAULISTA

TRANSFERENCIA

TOTAL DESPESAS

SALDO

2.55] .433,59

> SEM DESPESAS

> R$2,55 M



RECURSOS ESTADUAIS

PROGRAMA DE GLICEMIA

> R$94,4 M

RECEITAS VALOR
SALDO INICIAL 8.409.635,56
CREDITO 85.325.725,94
RENDIMENTO S 640.648,75
TOTAL RECEITA 94.376.01 0,25
DESPESAS VALOR
CONSOGRCIO 306.904,1 4
CONVENIO
ENCARGOS 197.393,28
MATERIALDE ENFERMAGEN 197.600,00
MEDICAMENTOS
SERVIGOS P.J. 1.039.1 41 ,47
SERVICOS MEDICOS
TABELA SUS PAULISTA 35.461 .265,23

TRANSFERENCIA

48.633.678,54

TOTAL DESPESAS

85.835.982,66

SALDO

8.540.027,59

> R$ 85,8 M

> R$S8,5M



RECURSOS ESTADUAIS

MEDIC

> R$2,7M

RECEITAS VALOR
SALDO INICIAL 1.839.772,78
CREDITO 738.653,91
RENDIMENTO S 140.239,90
TOTAL RECEITA 2.71 8.666,59
DESPESAS VALOR
CONSOGRCIO
CONVENIO
ENCARGOS 957,38
MATERIALDE ENFERMAGEM
MEDICAMENTOS 88.294,35
SERVIGOS P.J.
SERVICOS MEDICOS
TABELA SUS PAULISTA
TRANSFERENCIA
TOTAL DESPESAS 89.251,73
SALDO 2.629.41 4,86

> R$ 89,3 MIL

> R$2,6 M



RECURSOS ESTADUAIS

PAB

> RS19,5M

RECEITAS VALOR
SALDO INICIAL 6.208.832,33
CREDITO 12.666.278,00
RENDIMENTO S 627.598,1 7
TOTAL RECEITA 19.502.708,50
DESPESAS VALOR
CONSOGRCIO 1.341 .654,66
CONVENIO
ENCARGOS 9.463,17
MATERIALDE ENFERMAGEM
MEDICAMENTOS 779.1 35,27
SERVIGOS P.J.
SERVICOS MEDICOS
TABELA SUS PAULISTA
TRANSFERENCIA
TOTAL DESPESAS 2.130.253,1 0
SALDO 17.372.455,40

> RS 2,IM

> RS17,4 M



RECURSOS ESTADUAIS

SAUDE PRISIONAL }

> RSLLAM

RECEITAS VALOR
SALDO INICIAL 614.993,40
CREDITO 756.000,00
RENDIMENTO S 67.487,48
TOTAL RECEITA 1.438.480,88
DESPESAS VALOR
CONSGRCIO
CONVENIO
ENCARGOS 45.360,00
MATERIAL DE ENFERMAGERM
MEDICAMENTOS
SERVIGOS P.J.
SERVIGOS MEDICOS 421 .440,00
TABELA SUS PAULISTA
TRANSFERENCIA
TOTAL DESPESAS 466.800,00
SALDO 971.680,88

> RS 466,8 MIL

> RS 971,7 MIL



RECURSOS ESTADUAIS

CASA DE APOIO }

> RS 345 MIL

RECEITAS VALOR
SALDO INICIAL 120.371,68
CREDITO 21 6.000,00
RENDIMENTOS 8.634,12
TOTAL RECEITA 345.005,80
DESPESAS VALOR
CoNsSORCIO
CONVENIO 155.520,00
ENCARGOS
MATERIAL DE ENFERMAGERM
MEDICAMENTOS
SERVIGOS P.J.
SERVIGOS MEDICOS
TABELA SUS PAULISTA
TRANSFERENCIA
TOTAL DESPESAS 155.520,00
SALDO 189.485,80

> RS 195,59 MIL

> R$189,5 MIL



RECURSOS ESTADUAIS

DIVERSOS

- CONTAS

RS mmoue RS SR
SALDO INICIAL 1.034.455,00 346.141,13 349.085,86 26.192.445,97 27.922.1 27,96
CREDITO 2.461 .487,75 20.000,00 22.051.258,88 10.480.000,00 35.012.746,63
RENDIMENTOS 92.079,72 25.563,33 143.262,80 1.604.542,68 1.865.448,53
TOTAL RECEITA 3.586.022,47 391.704,48 22.543.607,54 38.276.988,65 64.800.323, 2

DESPESAS
CONSOGRCIO 16.232.398,90 16.232.398,90
ENCARGOS 114.482,56 208.227,43 322.709,99
EQUIPAMENTOS 148.200,00 148.200,00
MATERIAL DE LABORATO RIO 2.331,68 2.331,68
0BRAS 2.229.865,1 1 2.229.865,1 1
OUTROS SERVIGOS P.J. 650.685,90 650.685,90
SERVIGOS MEDICOS 45.774,09 45.774,09
TABELA SUS PAULISTA 21.830.890,66 21.830.890,66
TRANSFERENCIA 618.560,00 61 8.560,00
TOTALDESPESAS 1.383.728,46 = 21 .830.890,66 18.866.797,21 42.081 .41 6,33
SALDO 2.204.294,01 391.704,486 712.71 6,88 19.410.1 91,44 22.71 8.908,79

— RS 64,8 M
— RS 42,| M

— R$ 22,7 MIL

PiRa

—



RECURSOS ESTADUAIS DIVERSOS

RECEITAS sSAMU OUTROS RECURSOS TOTAL

SALDO INICIAL 2.259.591 13 2.268.483,09 4.528.074,22

CREDITO 530.071,20 - 530.071 ,20

RENDIMENTOS 1 46.91 8,41 1 55.002,64 301 .921,05

TOTAL RECEITA 2.936.580,74 2.423.485,73 5.360.066,47 | = Rs 5 36 "
DESPESAS ?

ENCARGOS 12.534,7I - 12.534,7

OUTROS MATERIAIS 276.282,57 - 276.282,57

OUTROS SERVIGOS P.J. 194.798,93 8.965,86 203.764,79 Rs 699,4 "IL

SERVICOS DE INFORMATIC A 193.116,22 - 193.116,22

TRANSFERENCIA 13.693,50 - 13.693,50

TOTALDESPESAS 690.425,93 8.965,86 699.391,79

SALDO 2.246.1 54,81 2.414.51 9,87 4.660.674,68 | —> Rs 4,66 "




SANTA CASA DE PIRACICABA - EMENDAS PARLAMENTARES

Parlamentar Valor Portaria Descrigcao

VICENTINHO R$ 200.000,00 7.446/2025 Plantées Médicos
CEZINHA MADUREIRA R$ 100.000,00 7.590/2025 Plantdes Médicos
MARA GABRILLI R$ 250.000,00 7.492/2025 Plantdes Médicos
ADRIANAVENTURA R$ 500.000,00 7.381/2025 Plantoes Médicos
PREFEITURA
PlRkRa
[

PIRACICABA



HOSPITAL DOS FORNECEDORES DE CANA - EMENDAS PARLAMENTARES

T ET T Valor Portaria Descrigcao

GILBERTO NASCIMENTO

CEZINHA MADUREIRA

VICENTINHO

PAULO BILYNSKY)J

R$ 200.000,00

R$ 100.000,00
R$ 200.000,00

R$ 2.400.000,00

7.505/2025

7.544/2025

7.505/2025

7.518/2025

Plantoes Materno

Plantoes Materno

Plantoes Materno

Plantoes Materno

PREFEITURA

PlRkRa
[

PIRACICABA




FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - EMENDAS PARLAMENTARES >

PREFEITURA

PIRACICABA

Parlamentar Valor Portaria Descricao

JEFFERSON CAMPOS

MARA GABRILLI

MARA GABRILLI

SAULO PEDROSO

GILBERTO
NASCIMENTO

R$ 350.000,00

R$ 1.000.000,00

R$ 250.000,00

R$ 300.000,00

R$ 4.000.000,00

7.226/2025

7.226/2025

7.530/2025

7.530/2025

7.501/2025

Agora Tem Especialistas - OCls

Agora Tem Especialistas - OCls

Insumos - APS

Insumos - APS

Insumos - APS



2. Administracao e
Manutencao (NAA)




DIRETRIZ N° 1 - PROMOCAO, PREVENGCAO E PROTECAO A SAUDE

acolhimento desses casos.

Objetivo N°1.6 - Capacitar profissionais para identificar sinais e/ou comportamentos suspeitos em vitimas de violéncia, fortalecendo a importéncia da denincia e

Linha de Base PAS
; Meta T Comparativo Quadrimestres
'~ o —
Descri¢ao . (quadrienal) Meta Gissh Pomeg;agem
da Indicador Indicador programad e
Plano a o ) )
Meta Unidade 2022 - 2025 para 3 , ! : 2 . danqda
Valor Ano de Medid 2025 Quadri Quadri Quadri
© Medida 2024 i 2025 i 2025
Capaditagdo de profissionais da sadde
i para identificar sinais e/ou i  Percentual de
i comportamentos suspeitos em vitimas de | profissionais - - i Percentuwal 100% 100% 100% : 100% : 100% 100% i
i violéncia, fortalecendo a importancia da capacitados :
i deninda e acolhimento desses casos. :
A N S S A W S

i *Treinamento sobre o tema realizado no dia 10/05/2024 (inicio do 2° Quadrimestre), com 121 senidores (a0 menos um por unidade) capacitados para serem multiplicadores.
Em abril de 2025 (final do 1° Quadrimestre), 73 servidores foram capacitados para multiplicar os conhecimentos em reunido de equipe, @wm mais 2 @pacitagdes programadas para 0 segundo
i semestre. No més de setembro de 2025 (inicio do 3° Quadrimestre), cerca de 379 servidores foram capacitados, sendo computados para 0 préximo relatério quadrimestral,



DIRETRIZ N° 1 - PROMOCAO, PREVENGCAO E PROTECAO A SAUDE

Objetivo N°1.14 - Estabelecer estratégias intersetoriais para incentivar € ampliar a partidpacdo e controle sodal.
Linha de Base PAS
g Meta T Comparativo Quadrimestres
'~ o —
Descri¢ao . (quadrienal) Meta Gissh Pomeg;agem
da Indicador Indicador programad meta
Plano a o ) )
Meta Unidade 2022 - 2025 para 3 , ! : 2 . danqda
Valor Ano de Medid 2025 Quadri Quadri Quadri
e Medica 2024 i 2025 i 2025
i Percentual de i i i
Relestruturar as comissoes de sa(de nas i comissdes de : _ i . i Percentual | 85% 85% 30% 32% 48,6% 579
i unidades de salde i salde naredede :
i atencdo a salde
A A N N R . o

i *Atualmente contamos com 36 comissdes locais ativas (Ultima atualizagdo no final de setembro/2025). Foi formada comissdo do Conselho Municipal de Sade com objetivo de regularizar as
i demais comissdes |ocais, mwm ao menos mais 10 eleicdes previstas para o ano de 2025.



DIRETRIZ N° 2 - ASSISTENCIA E TRATAMENTO

Objetivo N°2.23 - Disponibilizar transporte adaptado para pessoas com deficiéncia, para acesso a rede priméria.
Linha de Base PAS
g Meta T Comparativo Quadrimestres
'~ o —
Descrigdo . (quadrienal) Meta (ROQA) Poroeg;agem
da Indicador Indicador programad o
Plano a o ) )
Meta Unidade 2022 - 2025 para 3 , ! : 2 . danqda
Valor Ano de Medid 2025 Quadri Quadri Quadri
e Medica 2024 i 2025 i 2025
Nimero de
AqEJ|S|gao de veiculos necessarios na velcullosl ) i Numeral > > 1 1 1 50%
salde. acessiveis
adquiridos
PiIRa



DIRETRIZ N° 4 - DESENVOLVIMENTO HUMANO E INSTITUCIONAL

Objetivo N°4.2 - Implantar e incentivar Programa de Educagdo Continuada para a Qualificagdo permanente e sistemaética dos profissionais das equipes da rede de salde
bem como da rede de apoio.
Linha de Base PAS
g Meta - Comparativo Quadrimestres
'~ o —
Descrigdo . (quadrienal) Meta (ROQA) Poroeg;agem
da Indicador Indicador programad meta
Plano a o ) )
Meta Unidade 2022 - 2025 para 3 , ! : 2 . danqda
Valor Ano de Medid 2025 Quadri Quadri Quadri
e Medica 2024 i 2025 i 2025
Cr|arl Ngcleo de Educacdo Permanente no i SN GRS . i Numeral 1 1 1 1 ] 100%
i munidpio.
AR S SN S S S— S S S S S—
¢ Criado o Nicleo Integrado de Gestdo do Trabalho e Educagdo Permanente em Salde (NIGeTES) Portaria SMS N° 038/2024. i



DIRETRIZ N° 4 - DESENVOLVIMENTO HUMANO E INSTITUCIONAL

Objetivo N°4.3 - Estabelecer sistema de manutengio e melhoria das edificagdes que abrigam as unidade da rede municipal de satde.

Linha de Base PAS
0 Meta T Comparativo Quadrimestres
Descrigdo . (quadrienal) Meta (ROQA) Poroeg;agem
da Indicador Indicador programad o
Plano a ° ° o
Meta Unidade 2022 - 2025 para 3 , ! : 2 . danqda
Valor Ano de Medid 2025 Quadri Quadri Quadri
e Medica 2024 i 2025 i 2025
Nimero de
Criar DePaﬂamento de Servicos e DepartarT]entos ) Numeral 1 1 0 1 1% 100%
Manutencdo. de Servicos e
Manutengdo
*Criado no organograma a Divisdo de Manutencgo.
PiIRa




DIRETRIZ N° 4 - DESENVOLVIMENTO HUMANO E INSTITUCIONAL

Objetivo N°4.5 - Reposicdo de profissionais das equipes para o pleno fundonamento da rede em periodos de férias, licengas médicas e das demais auséndas
permanentes e temporérias.
Linha de Base PAS
g Meta T Comparativo Quadrimestres
'~ o —
Descrigdo . (quadrienal) Meta (ROQA) Poroeg;agem
da Indicador Indicador programad o
Plano a © ® ®
Meta Unidade 2022 - 2025 para 3 , ! : 2 . danqda
Valor Ano de Medid 2025 Quadri Quadri Quadri
e Medica 2024 i 2025 i 2025
Percentual de
i funcionarios i
Ma:nter a funaona!ldade dos.ser\lllgos de trzlibalhando nas f . L Percertual o0% 90% 20% 20% 70% 87.5%
i salde aos absenteismos funcionais. unidades darede i H i
de atencioa i
satide.
. AN AU SN S S S SN A S S



DIRETRIZ N° 4 - DESENVOLVIMENTO HUMANO E INSTITUCIONAL

Objetivo N°4.6 - Criar canais que facilitem a comuniagdo entre os servicos de salide bem como realizar processo de integragdo entre os diferentes servicos, sendo esse
um processo continuo e permanente, possibilitando conhecimento de rede ampliada.
Linha de Base PAS
g Meta T Comparativo Quadrimestres
'~ o —
Descrigdo . (quadrienal) Meta (RDQA) Poroeg;agem
da Indicador Indicador programad o
Plano a o o o
Meta Unidade 2022 - 2025 para 3 , ! : 2 . danqda
Valor Ano de Medid 2025 Quadri Quadri Quadri
© Medida 2024 | 2025 i 2025
s - de inf 0 de | Implantagdo de H i
; ndotar - skiema e IOrmaLso @€ ym sistemade | - i - Numerd 1 1 1 1 1 100%
i comunicagdo entre unidades de saulde. : ~ H H i
informagcao. i
e84 o585 81555 5 e e e e e s s s



DIRETRIZ N° 4 - DESENVOLVIMENTO HUMANO E INSTITUCIONAL

Objetivo N°4.7 - Criar estrutura organizadonal estabelecendo a linha de mando da Secretaria de Sadde compreendendo todos os niveis de complexidade.

Linha de Base PAS
g Meta T Comparativo Quadrimestres
'~ o —
Descrigdo . (quadrienal) Meta (ROQA) Poroeg;agem
da Indicador Indicador programad o
Plano a o ) )
Meta Unidade 2022 - 2025 para 3 , ! : 2 . danqda
Valor Ano de Medida 2025 Quadri Quadri Quadri
2024 2025 2025
Implantagdo e
i aprovagdo da
Aplrovar estrutura , olrganlzaaoniil da elstru‘Eura s i Numeral 1 1 0 1 % 100%
i salde em todos os niveis de atengéo. organizacional da i
Secretariade i
Saude.
. A A S S A




DIRETRIZ N° 4 - DESENVOLVIMENTO HUMANO E INSTITUCIONAL

Objetivo N°4.8 - Criagdo de um Senvico de Atendimento Cidadao para o SUS.
Linha de Base PAS
do Meta - Comparativo Quadrimestres
Descngao i (quadrienal) Meta (RDQA) Poroeg;agem
da Indicador Indicador programad meta
Plano a o o °
Meta Unidade | 2022 -2025 para 3 " 2° i danqds
Valor Ano de Medid 2025 Quadri Quadri Quadri
© Medida 2024 | 2025 i 2025
Criacio d o d idori Implantagdo de
flagao de Um servico de otwvidona na um servico de = Numeral 1 1 0 0 0 0%
saude. L
ouwvidoria.
PIRaA



DIRETRIZ N° 4 - DESENVOLVIMENTO HUMANO E INSTITUCIONAL

Objetivo N°4.10 - Criar um nucleo de licitagBes para compras de equipamentos e mobilidrios, insumos e servicos necessarios ao bom fundonamento da rede de
servigos de salde para o atendimento aos usuarios.
Linha de Base PAS
g Meta - Comparativo Quadrimestres
'~ o —
Descri¢ao . (quadrienal) Meta Gissh Pomeg;agem
da Indicador Indicador programad o
Plano a o ) °
Meta Unidade 2022 - 2025 para 3 , ! : 2 . danqda
Valor Ano de Medida 2025 Quadri Quadri Quadri
2024 2025 2025
Criagdo do nicleo
Criar um nadeo de |IClIJEa(;O€S pam de ||C|tagoles na ) ~ i Numeal ’ 1 0 0 *1 100% |
i compras dentro da Secretaria de Saude. Secretaria de H
Saude.
A S S S S— — S S S SO S—
i *Criado em maio/2025 com a jungdo do Departamento de Compras de Serwgos e o de Compras de Materiais € Medicamentos.
PiRa



DIRETRIZ N° 4 - DESENVOLVIMENTO HUMANO E INSTITUCIONAL

Objetivo N°4.1 4 - Criar e aprovar plano de cargos e carreiras para a Secretaria de Satde.
Linha de Base PAS
g Meta T Comparativo Quadrimestres
'~ o —
Descri¢ao . (quadrienal) Meta Gissh Pomeg;agem
da Indicador Indicador programad o
Plano a o ) )
Meta Unidade 2022 - 2025 para 3 , ! : 2 . danqda
Valor Ano de Medid 2025 Quadri Quadri Quadri
e Medica 2024 i 2025 i 2025
Aprovacado do
plano de cargos e
Aprovacgdo do pl)lano d.e. cargos elcarrelra carreira para a ) Numeral 1 1 0 0 0 0%
para a Secretaria Municipal de Satde. Secretaria
Municipal de
Saude.
PiIRa



DIRETRIZ N° 4 - DESENVOLVIMENTO HUMANO E INSTITUCIONAL

Objetivo N°4.15 - Melhorar a qualidade de acessibilidade a rede de internet em toda rede de satide.

Linha de Base PAS
d Meta - Comparativo Quadrimestres
Descri¢cdo © e Meta (RDQA) Porwgtagem
da Indicador Indicador programad me?a
efa Plano a o 5 .
i Unidade 2022 - 2025 para = L 2° dangada
Valor Ano de Medid 2025 Quadri Quadri Quadri
e Medica 2024 i 2025 i 2025
Funcionamento
i ininterrupto do
{ Garantia do acesso a internet de senvico de
qualidade em todos os servicos de salde i internet de = = Percentual 95% 95% 99% 99%% *99% 100%
i por 24 horas. i qualidade nas
unidades de
salde.
SN S S S S S— S S S S S—
i *Em processo de finalizagio da expanséo da cobertura de fibra 6tia para todas as Unidades de Saide.
PIRaA



DIRETRIZ N° 4 - DESENVOLVIMENTO HUMANO E INSTITUCIONAL

Objetivo N°4.16 - Criar o cargo de servico sodal e educagdo fisica, no quadro de fundonérics da Secretaria Municipal de Salde, em conformidade com a Resolugio
287/98.
Linha de Base PAS
g Meta - Comparativo Quadrimestres
'~ o —
Descrigdo . (quadrienal) Meta (ROQA) Poroeg;agem
da Indicador Indicador programad o
Plano a ° ° o
Meta Unidade 2022 - 2025 para > v e | danqd
Valor Ano de Medid 2025 Quadri Quadri Quadri
e Medica 2024 i 2025 i 2025
i Criagdo de Cargos
Criar 15 cargfols de Assistente Sodal e dle Assistente . i Numeral 15 15 0 0 %0 0%
i Educadores Fisicos. i Sodal e Educador
i Fisico na Saude. i
AR S SN S S S— S S S S S—
i *Atualmente estdo vinculados 21 Assistentes Scciais & Seaetaria Municipal de Salide de Piracicaba. i
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3. Departamento de
Atencao Basica (DAB)
e

Saude Bucal (SB)




Consultas Médicas - Atencao Basica

Comparativo - Quadrimestres

120,000 118,034 — ([ )
o 11 5,466 Au6nc1)/ento de
£ 115,000 o em
< 111,517 relagéo ao
E 110.000 primeiro
= I quadrimestre
g de 2025
< 105,000 g J
©
o
5 100,000
S
=]
Z 95,000

90,000
Q3 - 2024 Q1 - 2025 Q2 - 2025



Atendimento Médico - Atencao Basica

ATENDIMENTOS MEDICOS - DAB [Comparativo - Quadrimestre]

(por quadrimestre)

Unidade Q3-2024 Q1-2025 Q2-2025
UBS 48.857 47.504 50.151
USF 66.609 64.046 67.883

TOTAL 115.466 111.517 118.034

Fonte: SISS Bl - Relatério de monitoramento Agenda x Atendimento.



Atendimento Médico - Atencao Basica

ATENDIMENTOS MEDICOS - DAB [2° Quadrimestre de 2025]

Unidade MAI JUN JUL AGO Total (quadrimestre)
UBS | 12409 | 11.826 | 11.949 | 13.967 50.151
USF | 17.616 | 16.145 | 16.992 | 17.130 67.883

pormey | 30025 | 27.871 | 28.941 | 31.097 118.034

Fonte: SISS Bl - Relatério de monitoramento Agenda x Atendimento.



Atendimentos e Procedimentos de Enfermagem

Producao Enfermagem

350,000

300,000

250,000

200,000

150,000

100,000

Comparativo - Quadrimestres

266,343

326,370

Q3 -2024

Q1 -2025

Q2 -2025

4 )

Aumento de
13% em
relagdo ao
primeiro
quadrimestre

de 2025
-




Atendimentos e Procedimentos de Enfermagem

Atendimentos e Procedimentos de Enfermagem

[Comparativo - Quadrimestre]

(por quadrimestre)

Unidade Q3-2024 Q1-2025 Q2-2025
UBS 104.825 113.749 127.660
USF 161.518 174.656 198.710

TOTAL 266.343 288.405 326.370

Fonte: SISS Bl - Relatério de monitoramento Agenda x Atendimento.



DIRETRIZ N° 1 - PROMOCAO, PREVENGCAO E PROTECAO A SAUDE

Objetivo N°1.2 - Identificar e acompanhar as familias vulneraveis, de forma intersetorial, melhorando consequentemente a cobertura dos benefidérios dos Programas de
Transferénda de Renda e a qualidade de vida destes usuario.

Linha de Base

g Meta PAS Comparativo Quadrimestres
v~ (o] —_—
Descricio | (quadrienal) Meta (RDQA) Poroeg;agem
da Indicador e Jeley programad s
Plano a o o o
Meia Unidade | 2022 -2025 para 4 1 op 28 ¢ danada
Valor Ano de Medida 2025 Quadri Quadri Quadri
2024 2025 2025
Cobertura de
: i acompanhamento
{ ldentificar as familias vulneraveis, das i
: através das informacBes levantadas cond|C|ot1aI|dades ) - i Percentwl 75% 75% 645% | 368% i 39,3% 52.4%
i pelos programas da ESF e : de Salde do
i intersetoriais. i Programa Bolsa
Familia (PBF).

*O indicador de acompanhamento dos programas sociais advindos do Governo Federal tem vigéncia semestral, sendo a 12 vigéncia referente ao periodo de 01/01 a 30/06 (ultrapassando o
primeiro quadrimestre) e a 22 vigéncia de 01/07 até 31/12. Portanto, os dados da 22 vigéncia de 2025 (01/07/2025 até 31/12/2025) séo parciais.

i Dados atualizados da 12 vigéncia - 72,9%

Fonte: CPAN




DIRETRIZ N° 1 - PROMOCAO, PREVENGCAO E PROTECAO A SAUDE

Objetivo N°1.3 - Estabelecer estratégias de didlogo intersetorial para plangjamento conjunto e realizagio de agdes pertinentes a cada pasta, visando minimizar impactos
negativos na condigdo de salde e qualidade de vida da populagdo.

Linha de Base PAS
g Meta T Comparativo Quadrimestres
'~ 0 —
Descngao . (quadrienal) Meta (RDQA) Porwg:igem
da Indicador Indicador programad meta
Plano a o ) )
M Unidade 2022 - 2025 para 3 , ! : 2 . danqda
Valor Ano de Medid 2025 Quadri Quadri Quadri
e Medioa 2024 i 2025 i 2025
Cobertura de
Realizagdo de ag¢des pertinentes a acompa:jr:;amento
i cada pasta, visando minimizar i condicionalidades de
i impactos negativos na condicio de i , i - - Percentual 75% 75% 645% i 368% : 393% 524%
P : . H Saude dos :
i salde e qualidade de vida da : - H
i Sopliacio i programas sodiais
pop ' i advindos do Governo
: Federal. i
éu-u-u-u-u-u-u-u-u-u-u-u-u-u-u-u-u-u-u-u-u-u-u-u-u--:-u-u-u-u-u-u-u-u-u-u-u-u-u-u-u--}-u-u-u-u-u-u-u:u-u-u-u-u--:-u-u-u-u-u-u-u-u-u- ----------------------------------------------------------- é

i *O indicador de acompanhamento dos programas sociais advindos do Governo Federal tem vigéncia semestral, sendo a 12 vigéncia referente ao perfodo de 01/01 a 30/06 (ultrapassando o
primeiro quadrimestre) e a 22 vigéncia de 01/07 até 31/12. Portanto, os dados da 2% vigéncia de 2025 (01/07/2025 até 31/12/2025) séo parciais.

i Dados atualizados da 12 vigéncia - 72,9%

: Fonte: CPAN




DIRETRIZ N° 1 - PROMOCAO, PREVENGCAO E PROTECAO A SAUDE

Objetivo N°1.5 - Expandir a “Estratégia Amamenta e Alimenta Brasil” nas equipes de Atencdo Bésica, além de estratégias para a Rede de Atengdo a Salde, com o

objetivo de conscientizar profissionais de salde pUblia e privada, e consequentemente a populagdo, a fim de colaborar com a diminuigdo dos indiaes de desnutrigdo e
mortalidade infantil.

Linha de Base PAS
T Comparativo Quadrimestres
D . do Meta (RDQA) Porcentagem
eSCrgao i (quadrienal) Meta da
da Indicador e programad eta
Plano a o o o
Meta Unidade 2022 - 2025 para 3 " oo e
Valor Ano de Medid 2025 Quadri Quadri Quadri
© Medida 2024 | 2025 i 2025
: H Agdes de
Ag?es de capaatalgao das ,eques e ca.paataQaON das s ) Ll Numed | 6 6 6 13 16 216%
i agdes de promogdo de salde. i equipes e agdes de
: i promogdo de salde. i : : :
*Total em 2025: 16 oficinas, cumpnndo a meta de capacitagdes estabelecida no PMS.
i Ocorreram capacitagdes das equipes das USF Eldorado |; USF ftapu3 I e USF Algodoal.
{ Fonte: CPAN
PIRaA



DIRETRIZ N° 1 - PROMOCAO, PREVENGCAO E PROTECAO A SAUDE

Objetivo N°1.8 - Incentivar € ampliar a realizagdo de atividades coletivas (como exemplo: as rodas de conversas e grupos terapéuticos), que sejam inclusivas e
partidpativas, de forma a contemplar as diversas linhas de cuidado das unidades de salde.

Linha de Base PAS
q Meta T Comparativo Quadrimestres
- o L,
Descngao . (quadrienal) Meta (RDQA) Porwg:igem
da Indicador Indicador programad meta
eta Plano a @ " o
M Unidade | 2022 - 2025 para > " 2° i danqds
Valor Ano de Medid 2025 Quadri Quadri Quadri
© Medida 2024 | 2025 i 2025
NUmero de
Realizacio de atividad et i atividades coletivas :
eaAlsggao e atividades coletivas realizadas, por _ - - i Numerd 5 5 9 7 *13 260%
na nrs. unidade da APS, por i :
més.
A SN S S SN S S S S S S—
i *Média de atividades coletivas por unidade da Atengdo Basica. i
NUmero de atividades registradas no quadrimestre; 3.811
i Fonte: ESUS APS
PiRa



DIRETRIZ N° 1 - PROMOCAO, PREVENGCAO E PROTECAO A SAUDE

Objetivo N°1.9 - PICS - Criar Comissdo das Praticas Integrativas e Complementares - PICs (como exemplo: os hortos medicinais, acupuntura, Liang-Gong, etc), com

objetivo de capacitar os profissionais da Rede de Atencdo a Salde, promover expansdo da oferta desses servigos, e readequar os espagos e equipamentos de salde,
inclusive com parcerias de instituigdes de ensino.

Linha de Base PAS
d Meta Comparativo Quadrimestres
ica o
Descrigio , (quadrienal) Meta (RDQA) POrCEg;agem
da Indicador Indiador programad e
MEL Plano a o . .
Meta Unidade 2022 - 2025 para 3° L = a@an@ada
Valor Ano de Medid 2025 Quadri Quadri Quadri
© @ 2024 2025 2025
Criacdo de equipes de praticas , .
integrativas e  complementares hiiepieledioe - - Numeral 4 4 (0] 46 *46 1150%

. (P(Gs).

................................................................................................................................................................................................................................

i capacitadas em PICs.

i *Foram capacitados 11 profissionais em auriculoterapia e 35 em acupuntura, sendo 30 do municipio de Piracicaba e 5 pertencentes a municipios da Macrorregido de Piracicaba em curso oferecido
i pelaUniversidade Federal de Santa Catarina (UFSC) em conjunto com o Ministério da Sadde. Novas capadtagdes ocorreram no infcio do 3° Quadrimestre de 2025, com 73 servidores apacitados

i em auriculoterapia.



DIRETRIZ N° 1 - PROMOCAO, PREVENGCAO E PROTECAO A SAUDE

Objetivo N°1.12 - Valorizar os diversos profissionais de salde, garantindo a autonomia profissional, € promovendo conscientizagdo da populagdo em relaggo ao Modelo
Assistencial de Saude vigente.
Linha de Base PAS
g Meta T Comparativo Quadrimestres
'~ 0 —
Descngao . (quadrienal) Meta (RDQA) Porwg:igem
da Indicador Indicador programad o
Plano a o ) )
Meta Unidade 2022 - 2025 para 3 , ! : 2 . danqda
Valor Ano de Medid 2025 Quadri Quadri Quadri
e Medioa 2024 i 2025 i 2025
, i Atualizaggo dos :
Manter atuaI|z~ad(?s os’ protocolos da Brolacoetds ) | -] R 85% 85% 20% 20% 70% *82%
i rede de atengdo a salde. i i H i
municipio.
A SN S S . S— S S S S ——
i *Atualmente os protocolos de enfermagem estdo em atualizagdo.
PIRaA



DIRETRIZ N° 1 - PROMOCAO, PREVENGCAO E PROTECAO A SAUDE

Objetivo N°1.13 - Garantir acolhimento humanizado da populagdo pelas equipes de salide, realizando capacitagdes regulares com os profissionais da Rede de Atencdo
a Saude.
Linha de Base PAS
Meta T Comparativo Quadrimestres
Descn'géo % (quadrienal) Meta (ROQA) FereEmEg
da Indicador Indicador programad md;a
Plano a o o )
Meta Unidade 2022 - 2025 para 3 , ! : 2 . danqda
Valor Ano de Medid 2025 Quadri Quadri Quadri
e Medioa 2024 i 2025 i 2025
i Percentual de
Acolhimento  humanizado  aos :tseunad;;g;s:ass
i usuérios SUS em todos os niveis da i - - i Percentuwal 80% 80% 70% 70% *80% 100%
H o ; unidades com i i
i assisténcia. \ i
acolhimento
humanizado.
A SN S S SN S S S S S S—
i *Foi realizada capadtacdo com prdfissionais de todas as unidades da rede, formando multiplicadores para os demais servidores.
PIRaA



DIRETRIZ N° 1 - PROMOCAO, PREVENGCAO E PROTECAO A SAUDE

com restrigdes de locomogao.

Objetivo N°1.15 - Realizar matriciamento pelas equipes do PAD, para as equipes de Atencdo Basica, a fim de promover melhor acolhimento e orientagles a populagdo

Linha de Base PAS
q Meta T Comparativo Quadrimestres
Y o =
Descngao . (quadrienal) Meta (RDQA) Porwg:igem
da Indicador Indicador programad meta
eta Plano a @ " o
M Unidade 2022 - 2025 para 3 e 2° ¢ danqda
Valor Ano de Medid 2025 Quadri Quadri Quadri
e Medioa 2024 i 2025 i 2025
Manter matriciamento de
Enfermeiros nos cuidados de LPP i  Manutengo do
com fornecimento de profissionais i matridamento as i = = Numeral 4 4 4 4 4 *100%

treinados e insumos especiais para i  equipes da APS.

100% das unidades de APS.




DIRETRIZ N° 2 - ASSISTENCIA E TRATAMENTO

Objetivo N°2.12 - Ampliar e fortalecer a Estratégia de Satde da Familia, garantindo esse modelo como politica de Atencdo Bésica a Satde no municipio.
Linha de Base PAS
T Comparativo Quadrimestres
D 0 do Meta (RDQA) Porcentagem
eSCNeao _ (quadrienal) Meta s
da Indicador Indicador programad meta
Plano a S S o
Meta Unidade | 2022-2025 para & 1° 1 2% ¢ danads
Valor Ano de Medid 2025 Quadri Quadri Quadri
e Medida 2024 | 2025 i 2025
: Cobertura i i H H
| CUTSIED & @LICHNE @D MAREED | GMUEREESES  f eaae 0 gomn | Rl | 70% 70% 68% | 656% i 61,6% *38%
i Primaria em Salde. equipes de H H i
: i Atencdo Bésica.

{ *Fonte: E-Gestor AB e SISAB.

i Populagdo Estimada IBGE: 438.827.

i Copertura potencial das equipes: (55 €SF; 29 eAPs 20h; 9 eAPs 30h; 1 eCR; 3 eAPPs) - Atualizado em JUL/2025.

i A cobertura teve decréscimo mesmo cm o aumento do nimero de equipes devido & nova fémula de calculo do MS (Nota Técnica SAPS/MS N° 02/2025, com publicagio no final de abril de
2025), que substitui a Cobertura da APS pela Cobertura Potencial da APS, e da diferenga na papulagio estimada pelo IBGE. Em relaggio ao primeiro quadrimestre de 2025, houve acréscimo de 1
i eSF, 1 eAP (20h) e 4 eAPs 30h. Mais equipes estdo em processo de aedendamento junto ao Ministério da Salde.



DIRETRIZ N° 2 - ASSISTENCIA E TRATAMENTO

Objetivo N°2.15 - Implantar o programa multiprofissional e interdisdplinar de apoio a Estratégia Satde da Familia (eMulti).

Linha de Base PAS
q Meta T Comparativo Quadrimestres
Y o =
Descngao . (quadrienal) Meta (RDQA) Porwg:igem
da Indicador Indicador programad meta
eta Plano a @ " o
M Unidade | 2022 - 2025 para > " 2° i danqds
Valor Ano de Medid 2025 Quadri Quadri Quadri
e Medioa 2024 i 2025 i 2025
H NUmero de
i Implantacgio do programa i programa
muljupr‘oﬁssmnfil € |ntelrd|SC|pI|nar Ic!e rlnultplrofllsslmnal e ) ) Numeral ’ ; ; ’ » .
i apoio a Estratégia Salde da Familia i interdisciplinar de
i (eMulti). i apoio a Estratégia
Satde da Famflia.
A SN S S SN S S S S S S—
i *eMulti CECAP credenciada pela Portaria GM/MS N° 5.690 de novembro de 2024. eMulti Mério Dedini com sohatagao de credenciamento e aguardando homologaggo.
PiIRa



DIRETRIZ N° 4 - DESENVOLVIMENTO HUMANO E INSTITUCIONAL

Objetivo N°4.4 - Reduzir o absenteismo nas consultas e procedimentos realizados nos servigos da Rede de Atencdo a Saide.
Linha de Base PAS
g Meta T Comparativo Quadrimestres
Descn'(;éo . ° (quadrienal) Meta (ROQA) Porwg;agem
da Indicador Indicador programad o
Plano a ° ° o
Meta Unidade 2022 - 2025 para 3 , ! : 2 . danqda
Valor Ano de Medid 2025 Quadri Quadri Quadri
e Medioa 2024 i 2025 i 2025
: H Percentual de H i i
Diminuicdo do absentelsmo nas absenteismo nas ) © . i Percential | 10% 10% 257% | 255% | 27.7% 0%
i consultas e exames. i consultas e exames
: : agendados.
A SN S S SN S S S S S S—
i *Fonte: SISS i
Embora néo tenha sido alcangada a meta, observa-se uma evolugdo no indicador. O periodo do 2° Quadrimestre coincide com a sazionalidade das férias escolares e periodos de feriados
i prolongados que, em conjunto com a expansdo da disponibilidade de consultas € exames, contribuem com o aumento do absenteismo.
PIRaA



DIRETRIZ N° 4 - DESENVOLVIMENTO HUMANO E INSTITUCIONAL

Objetivo N°4.9 - Ampliar o horério de fundonamento das Unidades de Atencdo Basica otimizando os equipamentos j& existentes no municipio, de forma a ampliar o
acesso da populagdo as agdes em saide, em conformidade com o programa “Sautde na Hora” do Governo Federal.
Linha de Base PAS
T Comparativo Quadrimestres
o~ do Mita P t
Descngao (quadrienal) Meta (ROQA) oreentagem
da Indicador Indicador programad md;a
Plano a ° ° o
Meta Unidade 2022 - 2025 para 3 , ! : 2 . danqda
Valor Ano de Medida 2025 Quadri Quadri Quadri
2024 2025 2025
Ampliagdo do horario de Nimero de unidades
H H s = H = H Numeral H 4 4 5 5 *5 125% H
i funcionamento de unidades da APS. i abertas. y 0
A SN S S SN S S S S S S—
i *Unidades com horério estendido: CRAB Novo Harizonte; CRAB Piracicamirim; CRAB Vila Rezende; UBS Centro e UBS Parque Piradcaba (Balbo).
PIRaA



DIRETRIZ N° 4 - DESENVOLVIMENTO HUMANO E INSTITUCIONAL

Objetivo N°4.13 - Expandir sistema de prontuério eletrénico para toda a rede de servigos de salide do municipio.
Linha de Base PAS
- Comparativo Quadrimestres
D . do Meta (RDQA) Poreentagem
SESUOEY , (quadrienal) Meta e
da Indicador Indicador programad
Meta Plano a 30 o >0 i)
Unidade | 2022 -2025 para , L i danqda
Valor Ano de Medida 2025 Quadri Quadri Quadri
2024 2025 2025
Implantar o PEC em todas as Percentual de H
i unidades da rede de atencdo & { unidadesdesaide ! - i - i Percentwal i 90% 90% 100% : 100% ; 100% 125%
i salde. com PEC. : : :
S — ST WU SO NN — S
i *O pronturio eletronico foi implantado em todas as unidades da Atengdo Bésica, :
PiIRa



Atendimentos e Procedimentos - Saude Bucal

Comparativo - Quadrimestres

150,000 - ~
142,819
145,000 v Aumento de
140,000 16% em
relagdo ao

135,000 primeiro

130,000 quadrimestre
de 2025

NuGumero de Atendimentos
)
_U'l
o
o
o

100,000

Q3 -2024 Q1 -2025 Q2 -2025



DIRETRIZ N° 2 - ASSISTENCIA E TRATAMENTO

Objetivo N°2.19 - Ampliacdo das equipes de salide bucal, do acesso e da qualidade do atendimento de salde bucal na atencdo primaria, garantindo esse modelo como
politica de atencdo bésica a salde no municipio.

Linha de Base PAS
T Comparativo Quadrimestres
D IGa do el (RDQA) Poreentagem
eSCneao . (quadrienal) Meta da
da Indicador Indicador programad meta
eta Plano a o 5 .
K Unidade 2022 - 2025 para = L 2° dangada
Valor Ano de Medida 2025 Quadri Quadri Quadri
2024 2025 2025
’ Ampliagdo das i
! Aumentar a cobertura de Salde equipes de Satde ] C Percertual 50% ok s s o oo

: Bucal da Atengdo Basica para 50%.

! *Fonte: E-Gestor AB e SISAB.
i Populagiio Estimada IBGE: 438.827.

Bucal.

Cobertura Populacional Estimada de Satde Bucal: (24 €SB - 40h; 32 eSB - 20h; 1 eCR; 3 eAPPs) - Atualizado em JUL/2025.
A cobertura teve decréscimo mesmo com o aumento do nimero de equipes devido a nova formula de célculo do MS (Nota Técnica DESCO/SAPS/MS N° 15/2025, com publicagdo no inicio de
i julho de 2025), que substitui a Cobertura da Saide Bual pela Cobertura Populacional Estimada da Salde Bucal em conjunto da diferenga na populagdo estimada pelo IBGE.

...........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................




4. Atencao
Especializada
em Saude




800,000

700,000

600,000

500,000

400,000

Numero de Exames

300,000

200,000

100,000

Exames Laboratoriais

Comparativo - Quadrimestres

715,594

714,364

Q3 -2024

Q1 -2025

Q2 - 2025

FEREFEFITUNA



DIRETRIZ N° 2 - ASSISTENCIA E TRATAMENTO

Objetivo N°2.1 - Reverter a propor¢do atual entre parto normal e parto ceséreo no SUS e na salide suplementar.
Linha de Base PAS
q Meta T Comparativo Quadrimestres
Y o =
Descngao . (quadrienal) Meta (RDQA) Porwg:igem
da Indicador Indicador programad meta
eta Plano a @ " o
M Unidade 2022 - 2025 para 3 e 2° ¢ danqda

Valor Ano de Medid 2025 Quadri Quadri Quadri

e Medioa 2024 i 2025 i 2025
Propor¢do de
Aumentar a proporcdo de parto p;rt:) norrSalI e 2
i normal no Sistema Unico de Saide IS enja nico 350 § 2020 | Proporgio i 35,0 35,0 36,0 36,7 34,9 *99%
y de Salde e na f i H
i e na Saude Suplementar. ) i i H -
Saude
Suplementar.
|.. ........................................................... g
i *Partos normais: 550; Total de nascidos vivos: 1.576 (maio a agosto de 2025). H
Fonte: Sinasc - Banco de Dados/Vig. Epidemiolégica. :
PIRaA



DIRETRIZ N° 2 - ASSISTENCIA E TRATAMENTO

Objetivo N°2.2 - Reduzir a propor¢do de gravidez na adolesc@nda entre as faixas etarias de 10 a 19 anos.

Linha de Base PAS
q Meta T Comparativo Quadrimestres
Ty o Heu
Descngao . (quadrienal) Meta (RDQA) Porwg:igem
da Indicador Indicador programad meta
eta Plano a @ " o
M Unidade 2022 - 2025 para 3 e 2° ¢ danqda
Valor Ano de Medid 2025 Quadri Quadri Quadri
© @ 2024 | 2025 i 2025
Proporcdo de
H i gravidez na
Diminuir a proporgdo de gestantes adolescéncia 85 2020 Proporcgio 85 85 723 6.80 692 100%
adolescentes de 10 a 19 anos. i entre as faixas ' ' ' ' ' !
- etaria de 10 a
19 anos.
U N— SN W D o S
i * Nascidos vivos na adolescéncia (10 - 19 anos): 109; Total de nascidos vives: 1.576 (maio & agosto 2025). :
Fonte: Sinasc - Banco de Dados/Vig. Epidemiolégica. :
PIRaA



DIRETRIZ N° 2 - ASSISTENCIA E TRATAMENTO

Objetivo N°2.9 - Realizar em média a cada trés anos exame citopatolégico do colo do Utero nas mulheres de 25 a 64 anos residentes no municipio.
Linha de Base PAS
q Meta T Comparativo Quadrimestres
i x o Heta
Descngao . (quadrienal) Meta (RDQA) Porwg;agem
da Indicador Indicador programad meta
eta Plano a o o o
M Unidade | 2022 -2025 para 3 " 2° ¢ danqda

Valor Ano de Medid 2025 Quadri Quadri Quadri

© Medida 2024 | 2025 i 2025
Razdo de exames
citopatolégicos do
< i colodo Gtero em
i Aumentar a razdo de exames i i
! citopatoldgicos do colo do TL=TEACIEIE i H
I P 9 i anos na populagio i 04 i2019 i Razdo i 04 04 0,30 0,31 032 *80%
i Utero em mulheres de 25 a \ i i i i
H H residente de i g i i :
i 64 anos. i . i ;
i determinado local e a
{ populagdo da mesma i
: faixa etaria. i
!u-u-u-u-u-u-u-u-u-u-u-u-u-u-u-u-u-u-u-u-u-u-..-u-u-u-u-u-u-u-u-u-u-u-u-u-u-u-u-u-u-u-u-u-u-u-u- .............................................................................................................. g

i *Populagdo-Alvo: 124.842; Exames (populagdo-alvo): 40.093. Dados provisérios, referentes até julho de 2025 devido indisponibilidade dos bancos de dados do Ministério da Sadde.
i Fonte: SIA-SUS e IBGE (censo 2022).




DIRETRIZ N° 2 - ASSISTENCIA E TRATAMENTO

Objetivo N°2.10 - Realizar em média a cada dois anos exame de mamografia de rastreamento nas mulheres de 50 a 69 anos residentes no municipio.

Linha de Base PAS
q Meta T Comparativo Quadrimestres
o o ~ed
Descngao . (quadrienal) Meta (RDQA) Porwg;agem
da Indicador Indcadar programad eta
eta Plano a o o o
M Unidade | 2022 -2025 para . L 2® i danada
Valor Ano de Medid 2025 Quadri Quadri Quadri
© a 2024 i 2025 | 2025
Razdo de exames de
mamografia de
Aumentar a razdo de exames rr:jltizzrgserg; :
i de mamografia de i
! rastreamento realizados em maﬂgzrr?: dz 5u(l)aaéig 04 2019 Razdo 04 04 026 0.25 0,31 *77.5%
i mulheres de 50 a 69 para i esi depntz deg
i 04. : ,
i determinado local e i
i populagdo da mesma
faixa etéria. : _
i *Populagdo-Alvo: 39.215; Exames (popula@o alvo): 12.019. Dados provisérios, referentes até julho de 2025 devido indisponibilidade dos banaos de dados do Ministério da Salde.
i Fonte: SIASUS e IBGE (censo 2022). :
PIRA




DIRETRIZ N° 2 - ASSISTENCIA E TRATAMENTO

Objetivo N°2.17 - Elaborar e implantar novos mecanismos e estratégias que possibilitem maior agilidade no acesso a atencdo espedalizada e servicos de apoio.

Linha de Base

PAS
y Meta - Comparativo Quadrimestres
'~ 0 —
Descngao . (quadrienal) Meta (RDQA) Porwg;agem
da Indicador Indicador programad o
Plano a o ) )
Meta v Unidade 2022 - 2025 para 3 , ! : 2 . danqda

alor Ano de Medida 2025 Quadri Quadri Quadri

2024 2025 2025
Garantir o acesso de consultas Percentual de H
i especializadas, conforme i encaminhamentos para i
i necessidade do  usuério, : as espedalidades i - - Percentual 90% 90% 82% 94% *61% 67,7%
i encaminhados pela Atencdo i advindos da Atengo
i Primaria. Basica.
._ .......................................................... ¢
i *Total agendado: 56.852; Total demanda espontanea: 35.980; Total atendido (agendado-demanda): 92.832 H
i Fonte: SISS i
PiIRa



DIRETRIZ N° 2 - ASSISTENCIA E TRATAMENTO

Objetivo N°2.21 - Elaborar, implementar e ampliar a linha de cuidado para a pessoa com deficiéncia no municipio de Piracicaba.
Linha de Base PAS
g Meta T Comparativo Quadrimestres
' ~ 0 —
Descngao . (quadrienal) Meta (ROQA) Porwg;agem
da Indicador Indicador programad o
Plano a ° ° o
Meta Unidade 2022 - 2025 para 3 , ! : 2 . danqda
Valor Ano de Medid 2025 Quadri Quadri Quadri
e Medioa 2024 i 2025 i 2025
Criacdo da Rede de Cuidados
a Pessoa com Deficiéncia
iaca . - - Numeral 1 1 0] 0] 1* 100%
(RCPD), envolvendo todos os ik el . )
niveis de Atencdo a Salde.
*Implantaggo do Centro de Reabilitacdo de Piradaba.
PiIRa



DIRETRIZ N° 2 - ASSISTENCIA E TRATAMENTO

Objetivo N°2.22 - Aprimorar e implementar a linha de cuidado para a pessoa com obesidade.
Linha de Base PAS
g Meta T Comparativo Quadrimestres
' ~ 0 —
Descngao . (quadrienal) Meta (RDQA) Porwg;agem
da Indicador Indicador programad meta
Plano a o ) )
M Unidade 2022 - 2025 para 3 , ! : 2 . danqda
Valor Ano de Medid 2025 Quadri Quadri Quadri
e Medioa 2024 i 2025 i 2025
Redefinir a linha de cuidado da i Reestruturagdo da linha
pessoa com obesidade no de cuidado da pessoa = = Numeral 1 1 1 1 1 100%
pés-pandemia. com obesidade.
PiIRa



DIRETRIZ N° 4 - DESENVOLVIMENTO HUMANO E INSTITUCIONAL

Objetivo N°4.4 - Reduzir o absenteismo nas consultas e procedimentos realizados nos servigos da Rede de Atencdo a Saide.

Linha de Base
Meta PAS Comparativo Quadrimestres
D . x do —=£ RDQA Porcentagem
escricao . (quadrienal) Meta (RDQA) o
da Indicador Indicador g o
M Plano programaca 30 10 20 mee
Meta Unidade | 2022 - 2025 para ) : . danqda
Valor Ano de Medid 2025 Quadri Quadri Quadri
© a 2024 2025 2025
Percentual de
Diminuicdo do absenteismo CREEL= e i H
s i nas consultase i - i - i Percentual ‘i 10% 10% 23,5% 18,3% 19,7% *0%
i nas consultas e exames. exames i i i
agendados.
SN S S SN S S S S S S S—
i *Absenteismo de Consultas: 20, 08% Absenteismo de Exames: 19, 46%
PIRA



DIRETRIZ N° 4 - DESENVOLVIMENTO HUMANO E INSTITUCIONAL

Objetivo N°4.11 - Construir uma nova edificacdo para o Laboratério Municipal, a fim de atender a demanda e as necessidades técnicas do setor.

Linha de Base

Meta PAS Comparativo Quadrimestres
Descrigdo do ( tadrien al) (RDQA) Porcentagem
n 1 9 Meta da
da Indicador Indicador
M EE—— Plano programada meta
o o 0
Meta Unidade | 2022 -2025 e > T B dcnec
Valor Ano de Medid 2025 Quadri Quadri Quadri
© Medica 2024 2025 2025
i Construgdode :
Constrw’rl nova -s-ede para o nova sede ,pelira ) } Numeral ] 1 0 0 0 0%
i Laboratério Municipal. o Laboratério
Municipal.
SN S S SN S S S S S S S—
PIRaA



5. Rede de Atencao
Psicossocial (RAPS)




Numero de Atendimentos

22,000
20,000
18,000
16,000
14,000
12,000
10,000

8,000

6,000

Atendimentos - Saude Mental

Comparativo - Quadrimestres

19,679

19,636

20,914

Q3 -2024

Q1 -2025

Q2 -2025

4 )

Aumento de
6,5% em
relagdo ao
primeiro
quadrimestre
de 2025




DIRETRIZ N° 2 - ASSISTENCIA E TRATAMENTO

Objetivo N°2.11 - Realizar agdes mensais de matriciamento de Satde Mental com equipes de Atencdo Bésica, por CAPS.,

Linha de Base PAS
g Meta - Comparativo Quadrimestres
'~ o —
Descngao . (quadrienal) Meta (RDQA) Porwg:igem
da Indicador Indicador programad meta
Plano a o o )
M Unidade 2022 - 2025 para 3 . 1 : 2 . danqda
Valor Ano de Medid 2025 Quadri Quadri Quadri
e Medioa 2024 i 2025 i 2025

i Agdes de
! Realizar 100% das Acbes de maltr|C|arIn§nto
! matridamento ~ sistematico, com : sistematico
, . oae i realizadas por 100% 2019 Percentual 100% 100% 100% i 100% i 100% *00% i
i equipes de Atencdo Bésica, pelo i CAPS com
i CAPS habilitado. : .
equipes de
Atencéo Bésica.
S SN SO S SO SR SO S SN S S—
i *A RAPS faz agBes de matriciamento permanente junto com as equipes de Atengdo Basica. i
Acdes de educag@o continuada para a RAPS. Ampliagdo da assisténda psiquidtrica no SAMU - manejo de crise e matriciamento das UPAs.

i Reunides de rede para matriciamento de outros setores como desenvolvimento social e educagdo.

PIRaA



DIRETRIZ N° 2 - ASSISTENCIA E TRATAMENTO

Objetivo N°2.14 - Fortalecer e ampliar a Rede de Atencdo Psicossocial, através das adequagdes das estruturas fisias, garantindo atendimento multiprofissional as
necessidades de Saude Mental, assegurando o credenciamento das equipes do municipio.
Linha de Base PAS
- Comparativo Quadrimestres
D e do leta (RDQA) Porcentagem
eSCneao . (quadrienal) Meta da
da Indicador Indicador programad o
Plano a o o o
Meta Unidade 2022 - 2025 para 3 , ! : 2 . danqda
Valor Ano de Medida 2025 Quadri Quadri Quadri
2024 2025 2025
. Namero de CAPS habilitados. | Nameo deCAPS 1+ 2020 | Numera 2 2 2 2 "2 100%
habilitados. i
S W S S S S— S S S S ——
i *Novas conquistas: finalizagdo na hahlltagao do CAPS AD e inicio da habllltagao do CAPS Girassd. i



DIRETRIZ N° 2 - ASSISTENCIA E TRATAMENTO

Objetivo N°2.20 - Implantar solugdes para o atendimento dos usuérios da salide mental em situagbes decorrentes de crise que demandam internagdo.
Linha de Base PAS
g Meta T Comparativo Quadrimestres
'~ o —
Descnc;ao . (quadrienal) Meta (ROQA) Porce(r;;agem
da Indicador Indicador programad o
Plano a o ) )
Meta Unidade 2022 - 2025 para 3 , ! : 2 . danqda
Valor Ano de Medid 2025 Quadri Quadri Quadri
e Medioa 2024 i 2025 i 2025
Hab|I|talr Iuma unlldadle de CAPS 3 ] mero fje CAPS 0 2020 Numeral 1 1 0 0 0 0%
no munidpio de Piracicaba. 3 habilitados.
PiIRa



6. Departamento de
Assistencia
Farmaceutica (DAF)




Numero de Atendimentos

450,000

400,000

350,000

300,000

250,000

200,000

150,000

100,000

Atendimentos - Assisténcia Farmaceéutica

Comparativo - Quadrimestres

349,007

346,169

Q3 -2024

Q1 -2025

Q2 -2025

ﬁonsiderando as farmécias\
da Atencédo Basica, do

componente especializado
e estratégico, houve um
aumento de 11% no
numero de atendimentos.

Este valor é subnotificado,
dado que contabiliza
apenas as dispensacoes
de medicamentos e ndo a
totalidade dos
atendimentos nas

Qrmécias. /




DIRETRIZ N° 1 - PROMOCAO, PREVENGAO E PROTECAO A SAUDE

Objetivo N°1.10 - Implantar servigos de cuidados farmacéuticos, com o objetivo de melhorar os resultados terapéuticos individuais e coletivos em salide, por meio de
acdes clinicas do farmacéutiao, integradas a equipe multiprofissional de salde.

Linha de Base PAS
d Meta - Comparativo Quadrimestres
ica o
Descricao | (quadrienal) Meta (RDQA) Poroeg;agem
da Indicador Indiador programad <
MElc Plano a R 5 .
ue Unidade 2022 - 2025 para = L = dancada

Valor Ano de Medid 095 Quadri Gl Quadr
© @ 2024 2025 2025

1. Acesso dos medicamentos padronizados i FeesilE 69

| pela Relagio Municipal de Medicamertos | IPONPIROE oPatna 4 gog 1 201 percenmal | 95% 95% 90% | 907% i 865% 91%
(REMUME). i essendais : i
BrooonoonooonnconoonenoonacrEmoNNECsNONEINCCEEoAEANEEOCo00 Frrsn s fressensennennansed B e B s

i 2. Implantagio de servigos de auidado i

i famacdutico em pelo menos 30% das | Percentual de farmadas i :
i famddas, m salas de atendimento | queofertamocuidado i O i 2020 i Percentual ‘i 30% 30% 21% 11% 11% 36,6%
¢ individual para acompanhamento farmacéutico. i i i
i farmacoterapéutico. i i : :

3. Implantaggo a rametrizacido dos Namero de farméclas que - ;

{ = Mpaniagio 2 pa & i exeremaparametizagio ¢ O i - i Numerd i 26 26 26 26 26 100%

I servigos da farméda. ) ; i i ;

i dos senvigos. i i i i ;
. ......................................................................... | ................................................ . .................. | ..................... ¢ ........................... ¢ .
i 4 Infomatizagio do atendmento das ;  Peceniual dasfamadas i o i 20p0 i Percertial i 100% 100% 100% : 100% i 100% 100%

i farmddas. i informatizadas. H : : :



7. Centro de Vigilancia
em Saude (CEVISA)




DIRETRIZ N° 1 - PROMOCAO, PREVENGCAO E PROTECAO A SAUDE

Objetivo N°1.1 - Estabelecer estratégias, inclusive intersetoriais, para garantir a cobertura vacinal minima preconizada, prioritariamente aos menores de dois anos, de
acordo com o Programa Nacional de Imunizagdo.
Linha de Base PAS
g Meta T Comparativo Quadrimestres
'~ o —
Descrigdo . (quadrienal) Meta (ROQA) Poroeg;agem
da Indicador Indicador programad ot
Plano a o ) )
Meta Unidade 2022 - 2025 para 3 , ! : 2 . danqda
Valor Ano de Medid 2025 Quadri Quadri Quadri
e Medica 2024 i 2025 i 2025

i Propor¢do de vacinas selecionadas do
i Proporgdo de vacinas i  Calendério Nacional de Vacinaggo ~ :
i do Calendério Basico | para criangas menores de dois anos H H H
i o : i - a
de. Vacinagdo da de |dade’ -Pentavalente 32 dose, f75% i - i Proporgio | 75% 75% 0% 100% 0% 0% :
i Crianca com i Prneumocbcica 10-valente 2% dose, i i
i coberturas vacinais | Poliomielite 3% dose e Triplice viral 12
i alcangadas. dose - com cobertura vacinal
: preconizada.
R il i i BB i OO TN FO0T S POOTOOO S POOPOO PPN S000E TSP FOTOOPPTRSTOONE SPTTRTOORTOS: SOSSSs st JRTSOSOOO i
i *Dados de janeiro aJunho/ZOZS (meta 95%): Pentavalente= 82 35% Poliomielite= 82, 64% Pneumocécita= 83,55%; Triplice viral= 85,16%. i
Para atingir a meta, é necessario que trés vacinas alcancem a cobertura vacinal de 95%.

i Apuragdo anual.
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DIRETRIZ N° 1 - PROMOCAO, PREVENGCAO E PROTECAO A SAUDE

Objetivo N°1.4 - Intensificar as agdes de controle das Arboviroses (como exemplo: dengue, febre maculosa), com principal enfoque nas &reas que apresentam maiores
condigdes de proliferacdo do vetor, sempre em conjunto com a rede de Atengdo Basica, com destaque para as agdes em parceria com as Unidades de Saude da

Familia.
Linha de Base PAS . .
Meta Comparativo Quadrimestres
o do —== RDQA Porcentagem
Descrigdo . (quadrienal) Meta (RDQA) g
da Indicador Bl programad meta
Plano a o o o
— nidade 2022 - 2025 para , . .
Meta Unidad 3 1 2 danada
Valor Ano de Medida 2025 Quadri Quadri Quadri
2024 2025 2025
Ndmero de ciclos
(rqnufreﬂmo deatlngslrg; Numero de cidos que atingiram
. 775 minimo de 80% cobertura de o
! cobertura de imbveis i, . i 4 2020 Numeral 4 4 1 1 1 50%
E Jisitados am | Imbveis visitados para controle
_par vetorial da dengue.
i controle vetorial da i
i dengue. :
i *Somaram-se em 2025 o total de 2 ciclos que atingiram o minimo de 80% de cobertura de iméveis (Q1: 01; Q2: O1; Q3: em andamento).
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DIRETRIZ N° 2 - ASSISTENCIA E TRATAMENTO

Objetivo N°2.3 - Manter a Taxa de mortalidade infantil abaixo do preconizado pela OMS e o MS (10/1.000 nasddos vivos).
Linha de Base PAS
g Meta T Comparativo Quadrimestres
'~ o —
Descngao . (quadrienal) Meta (ROQA) Porwg;agem
da Indicador Indicador programad o
Plano a ° ° o
Meta Unidade 2022 - 2025 para 3 , ! : 2 . danqda
Valor Ano de Medid 2025 Quadri Quadri Quadri
e Medioa 2024 i 2025 i 2025
o ' . . Taxa de
pilndigieeRcelnartatdacegifant mortalidade 90 2020 Taxa 90 90 1153 | 1317 | 761 *100%
de 9 por mil nascidos vivos. ; .
infantil.
*Fonte: SIM/Sinasc - Banco de Dados/Vig. Epidemiolégica.
Informagdes provisorias.
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DIRETRIZ N° 2 - ASSISTENCIA E TRATAMENTO

Objetivo N°2.4 - Diminuir o nimero de 6bitos maternas no municipio.

Linha de Base PAS
d Meta T Comparativo Quadrimestres
'~ o —
Descngao . (quadrienal) Meta (RDQA) Porwg;agem
da Indicador Indicador programad o
Plano a o o )
Meta Unidade 2022 - 2025 para 3 , ! : 2 . danqda
Valor Ano de Medid 2025 Quadri Quadri Quadri
e Medioa 2024 i 2025 i 2025
Ndmero de 6bitos
o 4 Al {  matemos em
Melinlter o n° de 6bitos matemos no L determinado | 3 2020 Numeral y 1 0 0 *Q 100% i
i maximo em 1 ao ano. . i
perfodo e local de :
residénda. :
SN SO S S S— S— S S S S S—
i *Fonte: SIM - Banco de Dados/Vig. Epidemiolégica. i
Valor do 3° Quadrimestre de 2024 atualizado. No 2° Quadrimestre de 2025 ha 1 dhito em investigacgio, dentro do prazo estabelecido pela Portaria GM/MS N° 1.119 de 2008.
i Informagdes provisérias.
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DIRETRIZ N° 2 - ASSISTENCIA E TRATAMENTO

Objetivo N°2.6 - Buscar a cura de pelo menos 90% dos casos novos de hanseniase diagnosticados no municipio nos anos das coortes.
Linha de Base PAS
g Meta - Comparativo Quadrimestres
'~ o —
Descngao . (quadrienal) Meta (RDQA) Porwg;agem
da Indicador Indicador programad meta
eta Plano a o o °
M Unidade 2022 - 2025 para 3 , ! : 2 . danqda
Valor Ano de Medid 2025 Quadri Quadri Quadri
e Medioa 2024 i 2025 i 2025
Propor¢do de cura
x dos casos novos
Aumentar a proporgdo de cura nas de h .
coortes de casos novos de .e ansgnlase 90,0 2020 Proporgdo 90,0 90,0 100,0 100,0 100,0 111%
a diagnosticados
hanseniase.
nos anos das
coortes.
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DIRETRIZ N° 2 - ASSISTENCIA E TRATAMENTO

Objetivo N°2.7 - Reduzir sensivelmente o nimero de casos novos de sffilis congénita em menores de um ano de idade residentes no municipio.
Linha de Base PAS
g Meta - Comparativo Quadrimestres
. ~ o —h
Descngao . (quadrienal) Meta (ROQA) Porwg;agem
da Indicador Indicador programad o
Plano a ° o o
Meta Unidade 2022 - 2025 para 3 , ! : 2 . danqda
Valor Ano de Medid 2025 Quadri Quadri Quadri
© a 2024 i 2025 | 2025
Namero de casos
Diminuir o nimero de casos novos novos de sffilis
de Sifilis Congénita em menores de congénita em 3 2020 Numeral g 3 1 1 2 100%
um ano de idade. menores de um
ano de idade.
* Valor do 1° Quadrimestre de 2025 atualizado.
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DIRETRIZ N° 2 - ASSISTENCIA E TRATAMENTO

Objetivo N°2.8 - Manter em zero o registro de novos casos de AIDS em menores de 5 anos residentes no municipio.
Linha de Base PAS
- Comparativo Quadrimestres
D . do Meta (RDQA) Poreentagem
eSCneao . (quadrienal) Meta da
da Indicador Indicador programad meta
Plano a ° o o
Meta Unidade 2022 - 2025 para 3 , ! : 2 . danqda
Valor Ano de Medida 2025 Quadri Quadri Quadri
2024 2025 2025
, NUmero de casos
Manter zerado o nimero de casos novos de AIDS em
novos de AIDS em menores de 5 0 2020 Numeral 0 0 0 0 0 100%
menores de 5
anos.
anos.
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DIRETRIZ N° 3 - VIGILANCIA EM SAUDE

Objetivo N°3.1 - Manter a investigagdo da totalidade dos 6bitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) residentes no municipio.
Linha de Base PAS
0 Meta T Comparativo Quadrimestres
Descngao . (quadrienal) Meta (RDQA) Porwg;agem
da Indicador Indicador programad o
Plano a o ) )
Meta Unidade 2022 - 2025 para 3 , ! : 2 . danqda
Valor Ano de Medid 2025 Quadri Quadri Quadri
e Medioa 2024 i 2025 i 2025
Proporgdo de
Investigar 100% dos Obitos de mulheres em .
- 2020 Proporggo 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 *100%
mulheres em idade fértil. idade fértil peine )
investigadas.
*Fonte: SIM Federal - Banco de Dados/Vig. Epidemiolégica.
PiIRa



DIRETRIZ N° 3 - VIGILANCIA EM SAUDE

Objetivo N°3.2 - Aumentar a proporgao de registro de ébitos com causa basica definida.

Linha de Base PAS
g Meta T Comparativo Quadrimestres
Descricdo ° (Co— Meta (RDQA) Porwgtagem
da Indicador Indicador programad me?a
eta Plano a o o °
M Unidade 2022 - 2025 para 3 , ! : 2 . danqda
Valor Ano de Medida 2025 Quadri Quadri Quadri
2024 2025 2025
i Proporgdo de :
Ilnvlestlgar 100l% dos casos de registro de oF»tlos ) - | Proprgmo 800 800 9592 | 9440 i 9240 00% |
i Obitos em Piracicaba. com causa basica
definida.
SN SO S S S— S— S S S S S—
i *Valor do 3° Quadrimestre de 2024 atualizado: 95,92, Valor do 1° Quadnmestre de 2025 atualizado: 94,40. :
Informagdes provisérias. - 6bitos em periodo de investigagdo.
i Fonte: SIM Federal - Banco de Dados/Vig. Epidemiolégica.
PIRaA



DIRETRIZ N° 3 - VIGILANCIA EM SAUDE

Objetivo N°3.3 - Encerrar de forma oportuna os casos de Doencas de Notificagdo Compulséria Imediata (DNCI) em até 60 dias ap6s notificagdo.
Linha de Base PAS
q Meta T Comparativo Quadrimestres
AR o Hee
Descngao . (quadrienal) Meta (RDQA) Porwg;agem
da Indicador Indicador programad meta
eta Plano a @ " o
M Unidade 2022 - 2025 para 3 e 2° ¢ danqda
Valor Ano de Medid 2025 Quadri Quadri Quadri
e Medioa 2024 i 2025 i 2025
Investigar adequadamente os casos Investigacdo dos
- - Percentual 80% 80% 98,6% 91% 94% 100%
notificados de DNCI. casos de DNCI. ercentua A .
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DIRETRIZ N° 3 - VIGILANCIA EM SAUDE

Objetivo N°3.4 - Manter e aprimorar 0 monitoramento da qualidade da 4gua para consumo humano quanto

aos parametros: coliformes totais, cloro residual livre e

turbidez.
Linha de Base PAS
d Meta - Comparativo Quadrimestres
'~ o —
Descngao . (quadrienal) Meta (RDQA) Porwg:igem
da Indicador Indicador programad o
Plano a o ) °
Meta Unidade 2022 - 2025 para 3 , ! : 2 . danqda
Valor Ano de Medid 2025 Quadri Quadri Quadri
© Medida 2024 | 2025 i 2025
Garantir as andlises realizadas em Propor¢do das
i amostras de 4gua para consumo i andlisesdas
i humano quanto aos pardmetros i amostras de agua - 2020 | Proporgdo 100,0 100,0 1000 ¢ 1000 { 100,0 100% ¢
i coliformes totais, cloro residual lvre i  para consumo :
i e turbidez. : humano.
;---u-u-u-u-u-u-u-u-u-u-u-u-u-u-u-u-u-u-u-u-u-u-u-u--:-u-u-u-u-u-u-u-u-u-u-u-u-u-u:u-u-u-u-u-u-u--:-u-u-u-u-u-u--:-u-u-u-u-u-u-u-u-u- ----------------------------------------------------------- é
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DIRETRIZ N° 3 - VIGILANCIA EM SAUDE

Objetivo N°3.5 - Aumentar a proporgao de preenchimento do campo "ocupagdo” nas noftificagdes de agravos reladonados ao trabalho.
Linha de Base PAS
q Meta T Comparativo Quadrimestres
Descricdo o (qadriend) . (RDQA) Porcentagem
da Indicador Indicador programad md;a
eta Plano a @ " o
M Unidade 2022 - 2025 para 3 e 2° ¢ danqda
Valor Ano de Medid 2025 Quadri Quadri Quadri
e Medioa 2024 i 2025 i 2025
Propor¢do de
i preenchimento do i
i Garantir o preenchimento do campo i campo ocupagdo :
i ocupagdo nas notificagdes de | nas notificagdes - 2020 i Proporgdo 100,0 100,0 1000 { 1000 i 1000 *100%
i agravos relacionados ao trabalho. i de agravos :
relacionados ao
trabalho.
SRS S S S S U S S S S S—
i *Nctificagdes relacionadas ao trabalho: acidentes graves; acidentes com material biol6gico; intoxicagdo reladonada ao trabalho.
PiIRa



8. Urgenciae
Emergencia




Numero de Ocorréncias

12,400
11,900
11,400
10,900
10,400
9,900
9,400
8,900

8,400

SAMU - OCORRENCIAS

Comparativo - Quadrimestres

11,876

11,915

Q3 -2024

Q1 -2025

Q2 -2025

FEREFEFITUNA



Atendimento Médico - UPAS

ATENDIMENTOS MEDICOS - UNIDADES DE PRONTO ATENDIMENTO

-

Unidade Q3-2024 Q1-2025 Q2-2025
gg{l;lf;‘l‘zfg‘i’ade Ortopedia ¢ 30.030 32147 31.759
UPA Piracicamirim 45.201 56.374 59.530
UPA Vila Cristina (OSS) 72170 71.255 71.542
UPA Vila Rezende 32.546 40.970 41.328
UPA Vila Sonia (OSS) 47.853 48.222 47.795
SAMU - Ocorréncias 11.876 11.157 11.915
TOTAL 239.676 260.125 263.869
Fonte: SISS.

\

\

Aumento de
1,4% em
relacdo ao
primeiro
quadrimestre
de 2025
J




PREFEITURA

—/
PIRACICABA
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SECRETARIA
DE SAUDE

DUVIDAS,
ESCLARECIMENTOS
E SUGESTOES

saude_piraconselho@yahoo.com.br
(19) 3402-7008

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CNPJ FMS : 11.197.489/0001-50

Endereco: Av. Anténio Correa Barbosa, n® 2233
CEP: 13.400.900

Telefone: (19) 3403-1210

E-mail: sems@piracicaba@sp.gov.br
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