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Criado pela Lei Municipal 3.305 de 02.07.1991, e/ Lei Complementar 221 de 18.08.2008
o DGR Projeto " QUEM USA, CUIDA "

RESOLUGAOCMS N°006/2026

O Plenario do Conselho Municipal de Saude de Piracicaba, com base em sua
competéncia regimental e nas atribuigdes conferidas pela lei federal 8080/90 e
pela lei Complementar Municipal 221/2008, reunidos na data de 14 de Abril de
2025 em reuniao extraordinaria presencial, realizada na Camara de Vereadores de
Piracicaba , tendo como pauta a apresentagcdo e discussao para votagao em
plenéaria da Revisdo da Programacgao Anual de Saude — PAS de 2026

Resolve:

Aprovar a Revisao da Programacgao Anual de Saude — PAS de 2026

Piracicaba, 14 de Abril de 2026

Hugo Nogueira Luz
Presidente do Conselho Municipal de Saude de Piracicaba

Homologada por
Gustavo Laposta de Aguiar
Secretario Municipal de Saude

Rua Alferes José Caetano, 1214 — Centro Cep — 13.400-123 — E-mail._ saude_piraconselho@ yahoo.com.br Fone/ : (19) 3402.7008

Para conferéncia, acesse o site https://sempapel.piracicaba.sp.gov.br/atendimento/conferenciaDocumentos e informe o processo CONSELHOS 2026/000006 e o cédigo 2AVHHUST.
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Lista de Siglas

ACS
AES
ANVISA
APS
AVCB
BERA

CAPS
CASAP
CCZ
CDI
CEDIC
CEO
CER
CEREST
CIR
CIS-UAM
CLS
CMS
COFEN
COMAD

Agente Comunitéario de Saude

Atencao Especializada a Satde

Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria
Atencao Primaria & Satde

Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros

Brainstem Evoked Response Audiometry (exame auditivo de resposta
do tronco encefélico)

Centro de Atencao Psicossocial

Centro de Atencao a Satude do Adolescente de Piracicaba
Centro de Controle de Zoonoses

Centro de Diagnostico por Imagem

Centro de Doencas Infectocontagiosas

Centro de Especialidades Odontologicas

Centro Especializado em Reabilitagao

Centro de Referéncia em Satde do Trabalhador
Comissao Intergestores Regional

Centro Integrado de Saide da Universidade Anhembi Morumbi
Comissao Local de Satide

Conselho Municipal de Saide

Conselho Federal de Enfermagem

Conselho Municipal sobre Alcool e Outras Drogas

COMCLIMA Comissao Municipal de Mudancas Climaticas
CONDECA Conselho Estadual dos Direitos da Crianca e do Adolescente

COREN
COoT
CPAN
CRP
CTA
DART
DCNT
DEA
DIU
DM
DNCI
EAAB
GCM
HAS

Conselho Regional de Enfermagem

Centro de Ortopedia e Traumatologia
Coordenadoria de Programas de Alimentacao e Nutricao
Centro de Reabilitacao de Piracicaba

Centro de Testagem e Aconselhamento
Doencas e Agravos Relacionados ao Trabalho
Doencas Cronicas Nao Transmissiveis
Desfibrilador Externo Automaético

Dispositivo Intrauterino

Diabetes Mellitus

Doencas de Notificagao Compulsoria Imediata
Estratégia Amamenta Alimenta Brasil
Guarda Civil Municipal

Hipertensao Arterial Sistémica

Para conferéncia, acesse o site https://sempapel.piracicaba.sp.gov.br/atendimento/conferenciaDocumentos e informe o processo CONSELHOS 2026/000006 e o codigo 7ZTXI257.

Pag. 4 de 57 - Documento assinado digitalmente por HUGO NOGUEIRA LUZ.



Pagina: 7

Programagao Anual de Saide — 2026 SMS - Piracicaba/SP
HFC Hospital dos Fornecedores de Cana de Piracicaba

HIV Human Immunodeficiency Virus (Virus da Imunodeficiéncia Humana)
HPV Human Papillomavirus (Papilomavirus Humano)

HRP Hospital Regional de Piracicaba

IAF Incentivo Financeiro de Atividade Fisica

IST Infeccao Sexualmente Transmissivel

LAI Lei de Acesso a Informagao

LGBTQIA+ Lésbicas, Gays, Bissexuais, Transgéneros, Queer, Intersexo, Assex-

LGPD
MS
NASI
NEU
NIGETES
0]@) 1
OPME
PACTO
PADI
PAM
PAS
PASCA
PEC
PEP
PICS
PMCA
PMP
PMS
PNAB
PNAES
PNAUE
PNSB

uais e outros

Lei Geral de Protecao de Dados

Ministério da Satude

Nicleo de Apoio a Satde do Idoso

Nicleo de Educacao em Urgéncia

Nucleo Integrado de Gestao do Trabalho e Educagao em Satde
Oferta de Cuidado Integrado

Orteses, Proteses e Materiais Especiais

Pacto pela Reducao da Mortalidade Infantil
Programa de Atencao Domiciliar & Pessoa Idosa
Plano de Auxilio Muatuo

Programacao Anual de Saude

Promocao e Autonomia do Ser Crianca e Adolescente
Prontuario Eletronico do Cidadao

Profilaxia Pos-Exposicao

Praticas Integrativas e Complementares em Satide
Programa Municipal de Controle de Arboviroses
Prefeitura Municipal de Piracicaba

Plano Municipal de Satide

Politica Nacional de Atencao Basica

Politica Nacional da Atencao Especializada em Satde
Politica Nacional de Atenc¢do as Urgéncias e Emergéncias

Politica Nacional de Satide Bucal

PNSILGBT Politica Nacional de Satde Integral de Lésbicas, Gays, Bissexuais,

POP
PrEP
PSE
RAPS
RAS
RDC

Travestis e Transexuais

Procedimento Operacional Padrao
Profilaxia Pré-Exposicao

Programa Satde na Escola

Rede de Atencao Psicossocial

Rede de Atencao a Saude

Resolugao da Diretoria Colegiada (ANVISA)

Para conferéncia, acesse o site https://sempapel.piracicaba.sp.gov.br/atendimento/conferenciaDocumentos e informe o processo CONSELHOS 2026/000006 e o codigo 7ZTXI257.
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REMUME Relagao Municipal de Medicamentos Essenciais

RUE
SAMU
SES-SP
SIAPS
SIM
SISAB
SME
SMS
SRT
SUAS
SUB
SUS
TARV
TEA
TRIA
UBS
UPA
USA
USB
USG
UVZ
VDRL
VE
VISA
VISAT
VSPEA

Rede de Urgéncia e Emergéncia

Servico de Atendimento Movel de Urgéncia

Secretaria Estadual de Satude de Sao Paulo

Sistema de Informagao para a Atencao Primaria & Satde
Sistema de Informacoes sobre Mortalidade

Sistema de Informacao em Satude para a Atencao Basica
Secretaria Municipal de Educacao

Secretaria Municipal de Saude

Servico de Residéncias Terapéuticas

Sistema Unico de Assisténcia Social

Servico de Urgéncia Bucal

Sistema Unico de Satde

Terapia Antirretroviral

Transtorno do Espectro Autista

Triagem de Risco de Inseguranca Alimentar

Unidade Basica de Satde

Unidade de Pronto Atendimento

Unidade de Suporte Avancado (SAMU)

Unidade de Suporte Bésico (SAMU)

Ultrassonografia

Unidade de Vigilancia de Zoonoses

Venereal Disease Research Laboratory (teste sorologico para sifilis)
Vigilancia Epidemiologica

Vigilancia Sanitaria

Vigilancia em Saude do Trabalhador

Vigilancia em Satde das Populacoes Expostas a Agrotdxicos

Para conferéncia, acesse o site https://sempapel.piracicaba.sp.gov.br/atendimento/conferenciaDocumentos e informe o processo CONSELHOS 2026/000006 e o codigo 7ZTXI257.
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Programagao Anual de Satde — 2026

O presente documento compoe um dos instrumentos obrigatérios de planejamento
do SUS, compreendendo os objetivos, metas e agoes a serem executadas no ano de
2026. Como componente operacional do Plano Municipal de Satude (PMS) para o
periodo de 2026 a 2029, aprovado pelo Conselho Municipal de Satide através da
Resolucao N2 062, de 02 de dezembro de 2025, as metas e agoes foram
atualizadas buscando maior efetividade e o oferecimento de melhores condicoes de
saude para a populacao piracicabana.

Conforme o PMS, os objetivos seguem quatro grandes diretrizes:
1. Universalidade, Equidade e Integralidade: acolhimento, bem-estar e acesso;
2. Vigilancia em Satde;
3. Transformacao Digital na Satude;

4. Formacao e Educacao Permanente, Recursos Humanos e Gestao Estratégica do
SUS.

Segue abaixo a Programac¢ao Anual de Satde (PAS), a ser executada no ano de
2026.

Para conferéncia, acesse o site https://sempapel.piracicaba.sp.gov.br/atendimento/conferenciaDocumentos e informe o processo CONSELHOS 2026/000006 e o codigo 7ZTXI257.

Pag. 7 de 57 - Documento assinado digitalmente por HUGO NOGUEIRA LUZ.
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1 Universalidade, Equidade e Integralidade: acolhi-
mento, bem-estar e acesso

Objetivo Ne1 | Fortalecer a atengao primaria, am-
pliando a cobertura da Estratégia Satde da Familia e da
Satde Bucal, com vistas & universalizacao do acesso, a

abrangéncia do cuidado integral, & promocao da satde, a
prevencao de doencas e agravos e & reducao de desigual-
dades de raga/etnia, de género e sociais.

Meta 1.1.1: Identificar e acompanhar as familias vulneraveis, de forma
intersetorial, melhorando a cobertura dos beneficiarios dos Programas de
Transferéncia de Renda (75%).

Indicador: Percentual de beneficidrios do Programa Bolsa Familia com per-
fil saude acompanhados nas condicionalidades de satide na Atencao Primaria
a Saude.

Acgao Nel Atuar em conjunto com Secretaria de Desenvolvimento Social para
melhorar a busca ativa dos beneficiarios.

Acao Ne2 Qualificar cadastro do SUS em conjunto com o SUAS.

Acao Ne3 Descentralizar o e-Gestor para as unidades de satde.

Acao Ne4 Elencar a populagao pertencente aos programas de transferéncia de
renda como prioritarios nas acoes de saide da APS.

Acao Ne5 Identificar e realizar a busca ativa continua dos beneficiarios do pro-
grama bolsa familia, com orientacao das equipes de satude.

Meta 1.1.2: Incentivar e ampliar a realizagao de atividades coletivas (como
exemplo: as rodas de conversas e grupos terapéuticos), que sejam inclusi-
vas e participativas, de forma a contemplar as diversas linhas de cuidado das
unidades de satde.

Indicador: Média de atividades coletivas realizadas por més nas unidades de
Atencao Primaria a Satude (13).

Acao Nel Sistematizar o registro das informacoes das atividades previamente
executadas.

Acao Ne2 Capacitar e incentivar o envolvimento interprofissional na realiza-

Para conferéncia, acesse o site https://sempapel.piracicaba.sp.gov.br/atendimento/conferenciaDocumentos e informe o processo CONSELHOS 2026/000006 e o cédigo 7ZTXI257.

Pag. 8 de 57 - Documento assinado digitalmente por HUGO NOGUEIRA LUZ.



Pagina: 11

Programagao Anual de Saide — 2026 SMS — Piracicaba/SP

¢ao das atividades coletivas, nas mais diversas linhas teméticas de
cuidado.

Acao Ne3 Estimular as acoes intersetoriais, com énfase no programa satide na
escola (PSE), contemplando todos os temas abordados na politica de
satde voltada as criancas, adolescentes, jovens e adultos da educagao
publica brasileira.

Meta 1.1.3: Ampliar e fortalecer a cobertura da Atencao Primaria & Saide,
adotando a Estratégia Satide da Familia como modelo prioritario (65%).

[ Indicador: Cobertura Populacional Estimada da Atengao Priméaria a Satde.

Acao Nel Credenciar e readequar novas Equipes de Satude da Familia junto ao
MS, com habilitacao das equipes com solicitacao em andamento e
transicao de equipes de Atencao Priméria para eSF.

Acao Ne2 Adequar o quadro funcional com a composicao preconizada pelo MS
e seguindo os parametros populacionais preconizados pela Politica
Nacional de Atencao Basica (PNAB, 2017).

Acao Ne3 Readequar e ampliar a infraestrutura fisica das Unidades Bésicas de
Saide, comportando a ampliacao de equipes e seguindo parametros
vigentes estabelecidos pelo MS.

Meta 1.1.4: Ampliar as Equipes de Satde da Familia, com credenciamento
de novas eSFs (2).

[ Indicador: Niumero de eSFs credenciadas no periodo.

Acao Nel Credenciar e readequar novas Equipes de Saude da Familia junto ao
MS, com habilitacao das equipes com solicitacao em andamento e
transicao de equipes de Atencao Primaria para eSF.

Acao Ne2  Adequar o quadro funcional com a composicao preconizada pelo MS

e seguindo os parametros populacionais preconizados pela Politica
Nacional de Atencdo Basica (PNAB, 2017).

Acao Ne3 Readequar e ampliar a infraestrutura fisica das Unidades Basicas de
Saide, comportando a ampliacao de equipes e seguindo parametros
vigentes estabelecidos pelo MS.

Meta 1.1.5: Ampliacao das equipes de satide bucal, garantido o acesso e a
qualidade do atendimento de satide bucal na atengdo priméaria (35%).

Para conferéncia, acesse o site https://sempapel.piracicaba.sp.gov.br/atendimento/conferenciaDocumentos e informe o processo CONSELHOS 2026/000006 e o codigo 7ZTXI257.
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Indicador: Cobertura Populacional Estimada da Saide Bucal na Atengao
Priméria a Saude.

Acao Nel

Acao Ne2

Acao Ne3

Acao N4

Acao Ne5

Acao Ne6

Prover estrutura fisica para instalacao de consultorios odontologi-
cos nas Unidades Bésicas de Saiide, seguindo as normas preconizadas
pela ANVISA e pela PNSB 2023.

Aquisicao e manutencao de equipamentos odontologicos para viabi-
lizar o trabalho das equipes de satde bucal.

Adequacao da populacao adscrita conforme o parametro populacional
previsto pelo novo modelo de cofinanciamento federal.

Contratagao de profissionais cirurgiao-dentista e técnicos e auxiliares
de satude bucal para credenciamento de equipes com composicao ade-
quada.

Efetivar relacoes de vinculo entre a equipe de Satude Bucal e a pop-
ulacao adscrita, garantindo que acoes sejam desenvolvidas nas difer-
entes linhas de cuidado em satde.

Prover a manutencao da infraestrutura, equipamentos e a suficiéncia
de insumos, garantindo a promocao das boas praticas, acoes, servicos
e programas em Satide Bucal.

Meta 1.1.6: Ampliar o niimero de mulheres cadastradas na Atencgao
Priméria & Satde na faixa etaria de 25 a 64 anos com exames de rastrea-
mento do cancer de colo do ttero avaliado nos ultimos 36 meses (35%).

Indicador: Percentual de mulheres na faixa etaria de 25 a 64 anos com ex-
ames de rastreamento do cancer de colo do ttero avaliado nos ultimos 36

meses.

Acao Nel

Acao Ne2

Acao Ne3

Acao N4

Acao Neh

Realizar busca ativa e organizado para o efetivo rastreamento do
publico-alvo preconizado.

Ampliar a divulgacdo das campanhas de forma a acessar as mulheres
que estao ha mais de 3 anos sem realizar a coleta e avaliacao do ex-
ame citopatologico.

Usar sistemas de informagao para melhora na busca ativa e planeja-
mento de acoes baseadas nas necessidades do territorio.

Promover acoes que permitam a ampliacao do acesso das mulheres
as consultas e exames, como mutiroes, horarios alternativos, agendas
programadas para esse piblico especifico.

Realizar educacao permanente e continuada para a qualificacao da co-
leta e avaliacao do exame citopatologico, identificando e direcionando
a alta suspeicao em tempo oportuno.

Para conferéncia, acesse o site https://sempapel.piracicaba.sp.gov.br/atendimento/conferenciaDocumentos e informe o processo CONSELHOS 2026/000006 e o codigo 7ZTXI257.
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Acao Ne6

Ampliar as agoes de vacinac¢ao contra o HPV no piublico-alvo (meni-
nos e meninas até 19 anos), integrando com a¢oes de conscientizagao
intersetoriais, com énfase no ambiente escolar.

Meta 1.1.7: Ampliar o nimero de mulheres cadastradas na Atengao
Priméria & Satde na faixa etaria de 50 a 69 anos com exames de mamografia
avaliado nos tltimos 24 meses (35%).

Indicador: Percentual de mulheres na faixa etaria de 50 a 69 anos com ex-
ames de mamografia avaliado nos tltimos 24 meses.

Acao Nel

Acao Ne2

Acao Ne3

Acao N4

Acao Ne5

Acao Ne6

Acao Ne7

Realizar busca ativa e organizado para o efetivo rastreamento do
publico-alvo preconizado.

Ampliar a divulgagao das campanhas de forma a acessar as mulheres
que estao h& mais de 2 anos sem realizar e avaliar o exame de mamo-
grafia.

Ampliar a recomendacao para a realizacao do exame de mamografia
para todas as mulheres a partir dos 40 anos de idade, seguindo as
novas diretrizes do Ministério da Satde.

Ampliar o rastreamento de cancer de mama para mulheres até 74
anos de idade, seguindo novas diretrizes do Ministério da Satde.

Usar sistemas de informacgao para melhora na busca ativa e planeja-
mento de acoes baseadas nas necessidades do territorio.

Promover acoes que permitam a ampliagao do acesso das mulheres
as consultas e exames, como mutiroes, horarios alternativos, agendas
programadas para esse piblico especifico.

Realizar educacao permanente e continuada para a qualificacao da
coleta e avaliacdao do exame de mamografia, identificando e direcio-
nando a alta suspeicao em tempo oportuno.

Meta 1.1.8: Ampliacao das equipes Multiprofissionais financiadas pelo Min-
istério da Saude, expandindo o acesso e proporcionando o cuidado integral a
populacao (2).

Indicador: Numero de equipes multiprofissionais (eMulti) implantadas com
cofinanciamento pelo Ministério da Saude.

Acao Nel

Credenciar novas Equipes Multiprofissionais junto ao MS, com ha-
bilitacao das equipes com solicitacao em andamento e adequacao de
profissionais de acordo com as necessidades do territorio.

Para conferéncia, acesse o site https://sempapel.piracicaba.sp.gov.br/atendimento/conferenciaDocumentos e informe o processo CONSELHOS 2026/000006 e o codigo 7ZTXI257.
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Acgao Ne2 Adequar a estrutura fisica das unidades de satde para alocar novas
equipes Multiprofissionais.

Acao Ne3 Estruturar a telessatide no municipio, com foco na atuacao das eMul-
tis junto as equipes da APS vinculadas, proporcionando a ampliacao
de préticas em saide no territorio e oferta e um cuidado integral para
a comunidade.

Acao Ne4 Adequar a logistica das eMultis, com disponibilizacdo de meio de lo-
comocao para a execucao das atividades junto as equipes vinculadas.

Meta 1.1.9: Manter e qualificar as Unidades Bésicas de Satude com atendi-
mento em horério estendido, garantindo o acesso a populagao economica-
mente ativa e menores em idade escolar (5).

Indicador: Namero de Unidades Bésicas de Satide (UBS) com atendimento
em horario estendido.

Acgao Nel Reorganizagao estrutural e dimensionamento de profissionais das
equipes com objetivo de qualificar os atendimentos no horario esten-
dido.

Meta 1.1.11: Ampliar a estruturagdo de Unidades Basicas de Satude (UBS)
com investimento em obras, equipamentos e materiais permanentes (5).

Indicador: Numero de Unidades Basicas de Satide (UBS) com investimento
em obras, equipamentos e materiais permanentes.

Acao Ne1 Readequar e ampliar a infraestrutura fisica das Unidades Bésicas de
Saide, comportando a ampliacao de equipes e seguindo parametros
vigentes estabelecidos pelo Ministério da Saude.

Acao Ne2 Aquisicao e renovacao de equipamentos e materiais permanentes para
o adequado funcionamento das unidades de saide, sejam novas ou
reformadas.

Meta 1.1.12: Ampliar o registro da oferta de procedimentos de PICS na
Atencao Primaria & Saude para cada mil habitantes cadastrados na APS no
periodo de 12 meses (400).

Indicador: Quantidade de procedimentos de PICS registrados no SISAB
para cada mil habitantes cadastrados na APS.

10
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Acao Nel Garantir insumos para praticas de PICS (auriculoterapia e acupun-
tura).

Acao Ne2 Incentivar as equipes da APS a adesao e oferta as PICS como pratica
integrativa e complementar as préaticas tradicionais.

Acao Ne3 Ampliar os profissionais capacitados e qualificar os ja capacitados
para a execucao das PICS aderidas pelo municipio.

Acao Ne4  Ampliar a divulgacao da oferta de PICS, com orientagdo permanente
a0S USUATios.

Meta 1.1.13: Aumentar o nimero de domicilios com o risco para insegu-
ranga alimentar avaliado (5%).

Indicador: Percentual de domicilios com risco para inseguranca alimentar
avaliados.

Acao Nel Adequar a inclusdo das perguntas para Triagem de Risco de Insegu-
ranca Alimentar (TRIA) no sistema de informagao vigente.

Acao Ne2 Identificar os domicilios que se encontram com dificuldades de acesso
aos alimentos.

Acao Ne3 Incentivar a articulacao intersetorial para garantia desse direito.

Acao Ne4  Capacitar as equipes da APS no adequado preenchimento do TRIA.

Meta 1.1.14: Alcancar pessoas com idade entre 40 e 74 anos atendidas na
Atengao Primaria & Satude que tiveram avaliagao do risco cardiovascular re-
alizada no intervalo de 12 meses, em relacao ao total de pessoas na mesma

faixa etaria cadastradas na APS (10%).

[ Indicador: Percentual de pessoas com risco cardivascular avaliado.

Acao Ne1 Manter acompanhamento nominal dos individuos elegiveis para real-
izacao da estratificacao do risco cardiovascular, bem como das pes-
soas que vivem com HAS e/ou DM, verificando frequéncia de acom-
panhamento.

Acao Ne2 Qualificar o registro nos atendimentos individuais médicos e de enfer-
magem para a estratificacao de risco cardiovascular na APS.

Acgao Ne3  Manter o acompanhamento de pessoas que vivem com HAS e/ou pre-
conizado pelo MS; isto é, de no minimo uma consulta de enfermagem
ou médica a cada 6 meses.

11
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Meta 1.1.15: Viabilizar estrutura adequada para o Centro de Especiali-
dades Odontologicas (CEO) em local apropriado para seu funcionamento (2).

[ Indicador: Numero de CEO em funcionamento em local apropriado.

Acao Nel Realizar estudo técnico e or¢camentario para avaliar as melhores possi-
bilidades para realocacao do Centro de Especialidades Odontologicas,
como construcao, reforma, locacao, comodato, doacao de imdvel etc.

Acao Ne2 Realizar estudo de impacto orcamentério para avaliar a vantajosidade
de outros modelos de disponibilizacao de equipamentos e insumos
(locacao, compra, comodato etc.).

Meta 1.1.16: Viabilizar estrutura adequada para o Servico de Urgéncia Bu-
cal (SUB), em local apropriado para seu funcionamento (1).

[ Indicador: Niumero de SUB em funcionamento em local apropriado.

Acao Nel Realizar estudo técnico e orcamentario para avaliar as melhores pos-
sibilidades para realocacao do Servico de Urgéncia Bucal, como con-
strucgao, reforma, locagao, comodato, doacao de imovel etc.

Acao Ne2 Realizar estudo de impacto orcamentario para avaliar a vantajosidade
de outros modelos de disponibilizacao de equipamentos e insumos
(locagdo, compra, comodato etc.).

Acao Ne3 Criagao de vagas para auxiliar de satide bucal e cirurgias-dentistas
plantonistas, garantindo o acesso e assisténcia qualificada permanente
nas urgéncias em saude bucal.

Meta 1.1.18: Adequacao do dimensionamento de equipes de Atencao
Primaria a Satde de acordo com os parametros populacionais estabelecidos
pelo Ministério da Satde (25%).

Indicador: Percentual de Unidades Bésicas de Saide com quantitativo pop-
ulacional adequado.

Acao Nel Ampliar e reestruturar as unidades e equipes de saiide com objetivo
de ampliar a capacidade instalada das Unidades Béasica de Satde.

Acao Ne2 Reestruturar as Unidades Basicas de Satude com o fim de expandir o
acesso da populacao assistida.

Acao Ne3 Reterritorializar as Unidades Bésicas de Saide de acordo com os
parametros populacionais estabelecidos pelo novo modelo de cofinan-
ciamento da APS.

12
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Meta 1.1.19: Implantar consultorio odontolégico em todas as Unidades
Bisicas de Satude da Atengao Primaéria a Satude (70%).

Indicador: Percentual de Unidades Béasicas de Saide com consultério odon-
tologico.

Acao Nel Prover estrutura fisica para instalacao de consultorios odontologi-
cos nas Unidades Basicas de Saude, seguindo as normas preconizadas
pela ANVISA e pela PNSB 2023.

Acgao Ne2 Aquisicao e manutencao de equipamentos odontolégicos para viabi-
lizar o trabalho das equipes de satude bucal.

Acao Ne3 Contratagao de profissionais cirurgiao-dentista e técnicos e auxiliares
de saide bucal para credenciamento de equipes com composicao ade-
quada.

Acao Ne4 Prover a manutencao da infraestrutura, equipamentos e a suficiéncia
de insumos, garantindo a promocao das boas praticas, agoes, servicos
e programas em Satide Bucal.

Meta 1.1.20: Incluir as equipes de saide bucal nas Unidades Bésicas de
Saude que realizam horario estendido (1).

Indicador: Namero de Unidades Bésicas de Saiude (UBS) com atendimento
odontologico em horério estendido.

Acao Nel Iniciar a implementacao de equipes de Saude Bucal na UBS Parque
Piracicaba, garantindo a satide do trabalhador, da populagao em
idade escolar e outras restricoes de horario.

Acao Ne2 Viabilizar equipes permanentes, com composicao preconizada pelo
MS, de forma a possibilitar o seu credenciamento e cofinanciamento.

Acao Ne3 Prover a manutencao da infraestrutura, equipamentos e a suficiéncia
de insumos, garantindo a promocao das boas praticas, agoes, servicos
e programas em Satde Bucal.

Acao Ne4 Estabelecer processos de trabalho buscando otimizar o atendimento
de usuéarios com dificuldade de acesso em periodo comercial e ofer-
tando cuidado integral odontolégico & populacao assistida.

Meta 1.1.21: Ampliar recursos humanos para ofertar as especialidades

odontolégicas de implantodontia e ortodontia/ortopedia, previstas na Politica
Nacional de Saide Bucal (2).

13
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Indicador: Numero de profissionais atuando nas especialidades de im-
plantodontia e ortodontia/ortopedia.

Acao Ne1 Prover a infraestrutura necessaria, equipamentos e a suficiéncia de
insumos, garantindo acoes, servi¢os e programas previstos na Politica
Nacional de Satude Bucal.

Acao Ne2 Realizar contratagao dos profissionais especialistas em implantodon-
tia, ortodontia e auxiliar em satide bucal.

Acao Ne3 Viabilizar contratacao de laboratorio de proteses para fornecimento
de proteses sobre implantes e aparelhos ortodonticos.

Meta 1.1.22: Ampliar para 60% a proporcao de gestantes com pré-natal no
SUS com atendimento odontologico realizado (54%).

Indicador: Percentual de gestantes com pré-natal no SUS com atendimento
odontologico realizado.

Acao Nel Implantar consultorio odontologico em todas as Unidades Basicas da
Atencao Primaria a Saude.

Acao Ne2 Fortalecer os processos de trabalho entre as equipes de satide da familia
e de atencao priméaria a saiide com as equipes de saide bucal, pro-
movendo o acesso e vinculagao das gestantes em tempo oportuno.

Acao Ne3 Estabelecer estratégias de busca ativa das gestantes que nao estao
acessando os servicos de satde bucal.

Acao Ne4 Integracao das equipes de satde bucal nos grupos de gestantes, incen-
tivando a educacao em satde e promovendo a satide maternoinfantil.

Meta 1.1.23: Ampliar o acesso a primeira consulta odontologica em cri-
ancas menores de 01 ano (30%).

[ Indicador: Percentual de consultas realizadas no primeiro ano de vida.

Acao Nel TImplantar consultério odontologico em todas as Unidades Basicas da
Atencao Primaria a Saude.

Acao Ne2 Ampliar a proporcao de gestantes com pré-natal no SUS com atendi-
mento odontologico realizado e acolhimento dos RNs.

Acao Ne3 Fortalecer os processos de trabalho entre as equipes de satide da familia
e de atencao priméria a saide com as equipes de saide bucal, pro-
movendo o acesso e vinculagao da crianca e sua familia.

14
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Acao Ne4 Fortalecer os protocolos de educacao permanente no cuidado da saude
bucal da crianca.

Acao Ne5 Garantir a operacionalizagao do fluxograma de avaliagao e encam-
inhamento de lactentes com anquiloglossia ou avaliagao duvidosa de
freio lingual.

Acao Ne6 Estabelecer estratégias de busca ativa das criancas menores de um

ano que nao acessaram os servicos de satide bucal.

Meta 1.1.24: Fortalecer a Prevencao, Rastreio, Diagnostico e Monitora-
mento ao Cancer Bucal (100).

Indicador: Numero de atividades coletivas especificas a tematica: agao cole-
tiva de exame bucal com finalidade epidemioldgica - Cancer Bucal.

Acao Nel

Acao Ne2

Acao Ne3

Acao N4

Acao Neh

Acao Ne6

Acao Ne7

Divulgagao em redes sociais, midia tradicional, site da PMP, gru-
pos educativos, em conjunto com parcerias aos veiculos da imprensa
de ampla visibilidade (como radio e emissoras de televisdo) sobre
acoes de prevencao, rastreio, diagnostico precoce e monitoramento
ao cancer bucal.

Incluir a teméatica em todos os grupos de tabagismo, contemplando as
unidades que nao possuem equipes de satide bucal.

Visita domiciliar a acamados e impossibilitados para o rastreio de
lesoes e orientacao aos cuidadores aos fatores de risco e sintomas do
cancer bucal.

Ampliacao e incentivo da vacinacao contra o HPV para menores de
19 anos.

Incluir a temética nas discussoes sobre a prevencao do uso de alcool,
tabaco e outras drogas, no &mbito do PSE.

Estabelecer parceria com o Conselho Municipal Sobre Alcool e Out-
ras Drogas (COMAD) com o objetivo de promover agoes conjuntas.

Aderir as campanhas sobre a teméatica, como o Julho Verde (combate
ao cancer de cabeca e pescoco).

Meta 1.1.25: Fortalecer as acoes de Promocao e Prevencao em Satide Bucal
em pré-escolares e escolares (100).

Indicador: Numero de atividades coletivas especificas a tematica: Treino de
escovagao supervisionada, aplicacao topica de flior, Exame bucal com finali-
dade epidemiologica.
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Acgao Nel Manter a adesao ao Programa Saitide na Escola (PSE) para todas as
escolas municipais e estaduais.

Acao Ne2 Ampliar equipes de saude bucal de referéncia para acoes prioritarias
nas escolas.

Acao Ne3 Estimular acao de escovagao dental supervisionada nos atendimentos
odontologicos de pré-escolares e escolares.

Acao Ne4  Ampliar as agoes de educacao em satide pelas equipes de saide bucal
nos ambientes escolares e durante os atendimentos odontologicos.

Acao Ne5 Ampliar acoes de educacao em satde na tematica do uso de alcool,
tabagismo (cigarros, cigarros eletronicos, entre outros) e outras dro-
gas, para a prevencao de doencas bucais, como o cancer bucal.

Acao Ne6 Estimular a realizagao de ao menos uma consulta odontolégica até o
primeiro ano de vida.

Acao Ne7 Realizar capacitacao das equipes de saide bucal para o atendimento
de criancas na primeira infancia.

Meta 1.1.26: Implementar acoes de satde visando garantir o acesso de pop-
ulagOes migrantes, refugiadas e apatridas (2).

Indicador: Numero de acoes de saiide focadas em populacdes migrantes,
refugiadas e apatridas.

Acao Nel Articular junto ao Comité Municipal de Atencao e Promocao aos Di-
reitos Humanos de Imigrantes, Refugiados e Apatridas a identificacao
da populagao alvo e realizacao agoes de promocao a saide para esse
publico.

Acgao Ne2 Matriciar a RAS no atendimento de demandas, orientacao e expansao
do acesso da populacao alvo.

Meta 1.1.29: Reduzir a taxa de mortalidade prematura (de 30 a 69 anos)
pelo conjunto das quatro principais doencas cronicas nao transmissiveis
(doencgas do aparelho circulatério, cancer, diabetes e doencas respiratorias
cronicas) - (100).

[ Indicador: Taxa de 6bitos por DCNT na populagao-alvo de 30 a 69 anos.

Acgao Nel Capacitar os profissionais médicos no manejo e encaminhamento
qualificado de pacientes com doengas respiratorias cronicas, doencas
do aparelho circulatoério, cancer e diabetes.

Acao Ne2 TImplantar o protocolo de alta suspeicao em oncologia, abarcando to-
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dos os pontos da RAS.
Acgao Ne3 Atualizar os manuais e protocolos da APS, com foco em DCNT.

Acao Ne4 Incentivar os grupos de combate ao tabagismo nas Unidades Béasicas
de Saude.

Acao Ne5 Ampliar a agoes do IAF /Academia da Satde, buscando incentivar a
atividade fisica para a populacao.

Acao Ne6 Fortalecer a linha de cuidado de sobrepeso e obesidade na APS, in-
cluindo nisso a educacao alimentar e o incentivo a pratica de exercicio
fisico.

Acao Ne7 Realizar atividades nas escolas, no ambito do PSE, sobre alimentacao
saudével e pratica de exercicio fisico.

Acao Ne8 Viabilizar a comunicacao adequada de campanhas, agoes em satde,
protocolos de prevencao e autocuidado

Acao Ne9 Dar suporte aos demais setores para realizacao de suas agoes pro-
graméaticas no tema.

Meta 1.1.31: Expandir os servicos de saude do Nucleo de Apoio a Saude do
Idoso (NASI) nas equipes Multiprofissionais (eMulti) (1) .

[ Indicador: Numero de eMultis com Ntcleo de Apoio a Satde do Idoso.

Acgao Nel Credenciar a eMulti para o Programa de Atengao Domiciliar & Pessoa
Idosa (PADI).

Acao Ne2 Ampliar a eMulti, com implementacao do Nicleo de Apoio & Satde
do Idoso.

Acao Ne3 Capacitar as equipes multiprofissionais no cuidado integral a saide
do idoso.

Meta 1.1.32: Ampliar e descentralizar a oferta de Planejamento Familiar,
com acesso aos métodos contraceptivos (2500).

Indicador: Numero de atendimentos de planejamento familiar realizados no
municipio.

Acao Nel Expandir o planejamento familiar para as Unidades Béasicas de Satde,
com inicio do fluxo para a vasectomia e laqueadura a partir da APS.
Acao Ne2 Ampliar a oferta de vagas para laqueadura eletiva.

Acgao Ne3 Articular com os hospitais a insercao do DIU e do Implanon pés-
parto, evitando casos de gravidez indesejada.

17
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Acao Ne4  Aderir o Implanon como nova possibilidade de método contraceptivo
de escolha da mulher.

Acgao Ne5  Aderir a capacitagdo do COREN de inser¢ao e retirada do DIU e Im-
planon para enfermeiros da Atencao Primaria & Satde, embasada nas
Resolugoes COFEN N 690/2022 e N? 802/2026, garantido ao menos
dois enfermeiros capacitados por regiao de satude.

Acao Ne6 Capacitar os médicos da APS para insercao e retirada do Implanon.

Acgao Ne7 Descentralizar a insercao e retirada do DIU e Implanon, com unidades
em todas as regioes de satide do municipio.

Acgao Ne8 Ampliar e descentralizar a oferta de Planejamento Familiar e Re-
produtivo por meio de agoes preventivas e educativas, garantindo o
acesso igualitario a informacdes, meios, métodos e técnicas disponiveis
para a concepgao e a contracepgao.

Acao Ne9 Elaborar protocolos assistenciais, normas e rotinas, procedimentos

operacionais padrao (POP) de acordo com as melhores praticas baseadas
em evidéncias cientificas.

18
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Objetivo Ne 2 | Ampliar o acesso da populagao aos

medicamentos, insumos estratégicos e servicos farmacéuti-
COs.

Meta 1.2.1: Ampliar o nimero de farmacias que oferecem o servico de
cuidado farmacéutico aos usuarios do SUS (8).

[ Indicador: Numero de farméacias que oferecem o cuidado farmacéutico.

Acao Nel Institucionalizar o cuidado farmacéutico como um pilar insubstituivel
na promocao da integralidade na satde.

Acao Ne2 Estabelecer protocolo municipal de oferta do cuidado farmacéutico,
considerando fluxos, casos elegiveis, padronizacoes etc.

Acao Ne3 Alinhamento com as equipes da assisténcia farmacéutica na efetivacao
do servico, auxiliando na operacionalizacao, captacao de pacientes,
organizacao de fluxos internos.

Acao Ne4 Integrar as equipes da assisténcia farmacéutica com as equipes de
Atencao Priméaria a Saude, possibilitando a efetivacao do cuidado
farmacéutico nos territorios.

Acgao Ne5 Operacionalizar os conhecimentos adquiridos através das capacitagcoes
de 2025 e 2026, viabilizando a implementagao do servi¢o de cuidado
farmacéutico na rede publica de saiide municipal.

Acao Ne6 Promover a educacao em saiide, voltada a assisténcia farmacéutica,
incluindo acoes nos meses tematicos, articulagao intersetorial com
atividades nas escolas e promocao de palestras, capacitacoes e ex-
posicoes de acordo com as necessidades dos territorios.

Acao Ne7 Realizar articulagao intersetorial, em conjunto com a Atenc¢ao Primaria
a Saude, buscando viabilizar e apoiar a implementacao do servigo de
cuidado farmacéutico nas farmacias municipais (navegacao de pa-
cientes, disponibilizacao de espaco, agendamentos e promogao do
cuidado integrado em satide).

Meta 1.2.2: Aumentar a Cobertura Populacional Estimada da Assisténcia
Farmacéutica, dando acesso as regides com vazio assistencial (26).

[ Indicador: Numero de farméacias municipais.

Acao Nel Manutencao das 26 farmacias, com o dimensionamento adequado de
profissionais para o seu funcionamento.
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Meta 1.2.3: Adquirir fArmacos e insumos estratégicos conforme a Relagdo
Municipal de Medicamentos Essenciais (Remume) (139).

Indicador: Numero de farmacos e insumos estratégicos constantes na RE-
MUME disponiveis.

Acao Nel Adquirir farmacos e insumos estratégicos conforme a Relagao Munici-
pal de Medicamentos Essenciais (Remume).

I Meta 1.2.5: Ampliar a oferta de PEP e PREP (4).

[ Indicador: Niumero de farméacias que ofertam PEP e PREP.

Acao Nel Conscientizar as equipes sobre a importancia da ampliacao do acesso
ao PEP e PREP como politica piblica de satide, em conformidade
com as acoes do Ministério da Satude.

Acao Ne2 Facilitar o acesso do paciente e desmistificar o uso do PEP e PREP
como método eficaz de cuidado e prevengao.

Acao Ne3 Estabelecer referéncias regionais para dispensacao de PEP e PREP,
descentralizando e facilitando o acesso & medicagao.

Acao Ne4 Promover a integracao dos profissionais que estao no centro de refer-
éncia, com objetivo de matriciar as equipes que atuam nas farmacias
municipais.

20

Para conferéncia, acesse o site https://sempapel.piracicaba.sp.gov.br/atendimento/conferenciaDocumentos e informe o processo CONSELHOS 2026/000006 e o codigo 7ZTXI257.

Pag. 22 de 57 - Documento assinado digitalmente por HUGO NOGUEIRA LUZ.



Pagina: 25

Programagao Anual de Saide — 2026 SMS — Piracicaba/SP

Objetivo Ne 3 | Intensificar o cuidado da satide mater-

noinfatil e a implantacao da Rede Alyne.

Meta 1.3.1: Ampliar a proporcao de gestantes com pelo menos seis con-
sultas pré-natal realizadas, tendo iniciado o pré- natal até a 12* semana de
gestacao (50%).

Indicador: Percentual de gestantes com pelo menos seis consultas pré-natal
realizados, tendo iniciado o pré natal até a 12 semana de gestacao.

Acgao Nel Realizar workshop de indicadores da APS, apropriando as equipes
sobre as boas praticas em satude para gestacao e puerpério.

Acao Ne2  Revisao dos protocolos vigentes da saide mulher.

Acao Ne3 Fortalecer a busca ativa de gestantes faltosas, garantido o acesso em
tempo oportuno e a continuidade do pré-natal.

Acao Ne4 Instituir no sistema de informacao ferramenta de busca ativa das ges-
tantes, garantindo acesso ao pré- natal e monitoramento constante
das gestantes assistidas.

Acao Ne5 Realizar capacitagao sobre o cuidado integral a gestante, discorrendo

sobre protocolos, fluxos e acoes multiprofissionais, para os novos profis-
sionais da APS.

Acao Ne6 Garantir o inicio do pré-natal como demanda espontéanea (a partir de
evidéncias de gestacao e/ou relato da paciente), fortalecendo o acesso
da gestante como objetivo prioritario na APS.

Meta 1.3.2: Expandir a "Estratégia Amamenta Alimenta Brasil" nas
equipes da Atencao Primaria a Satde, com foco na diminuicao dos indices
de desnutrigao e mortalidade infantil (16).

[ Indicador: Nuamero de acoes da EAAB realizadas no periodo.

Acao Nel Destinar espaco nas Unidades Bésicas de Saide para o cantinho da
amamentacao, fortalecendo a pratica do aleitamento materno.

Acgao Ne2 Promover o matriciamento constante do CPAN para as equipes da
APS.

Acgao Ne3 Realizar a Semana Municipal de Aleitamento Materno.

Acao Ne4 Expandir os grupos de gestantes nas Unidades Bésicas de Saude, pro-
movendo a orientacao adequada sobre o aleitamento materno.
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Acao Ne5 Realizar oficinas da Estratégia Amamenta Alimenta Brasil, tornando
mais equipes habilitadas a realizar o manejo do aleitamento materno.

Meta 1.3.3: Reverter a proporcao atual entre parto normal e parto ceséreo
no SUS e na satde suplementar (35,00).

Indicador: Proporcio de parto normal no Sistema Unico de Saide e na
Satide Suplementar.

Acao Nel Retomar a visita das gestantes as maternidades, desmistificando as
pre-concepcoes sobre o parto normal e o apresentando como uma
opc¢ao humana e vidvel e o hospital como ambiente seguro.

Acao Ne2 Estabelecer metas junto as maternidades como método de inducao
para a realizagao dos partos normais.

Acao Ne3 TIncentivar rodas/grupos de gestante nas Unidades Bésicas de Satde
discutindo a possibilidade do parto normal como viavel, humano e
seguro.

Acgao Ne4  Fortalecer a Rede Alyne como politica de saide prioritaria no cuidado
maternoinfantil.

Meta 1.3.4: Reduzir a proporc¢ao de gravidez na adolescéncia entre as faixas
etarias de 10 a 19 anos (6,70).

Indicador: Proporcao de gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias 10
a 19 anos.

Acao Nel Aderir o Implanon como nova possibilidade de método contraceptivo
de escolha da mulher.

Acao Ne2  Aderir a capacitagao do COREN de insercao e retirada do DIU e Im-
planon para enfermeiras da Atencao Primaria & Satde, garantido ao
menos duas enfermeiras capacitadas por regiao de saude.

Acgao Ne3 Capacitar os médicos da APS para insercao e retirada do Implanon.

Acao Ne4 Descentralizar a insercao e retirada do DIU e Implanon, com unidades
em todas as regioes de satide do municipio.

Acao Ne5 Intensificar agoes educativas para prevencao da gravidez na ado-
lescéncia e ofertar o Implanon como mais uma opcao de método con-
traceptivo para as adolescentes gravidas.

Acao Ne6 Intensificar as agoes do Programa Satde na Escola, tratando da tematica
dos métodos contraceptivos e planejamento familiar para o ptublico
adolescente.

22

Para conferéncia, acesse o site https://sempapel.piracicaba.sp.gov.br/atendimento/conferenciaDocumentos e informe o processo CONSELHOS 2026/000006 e o codigo 7ZTXI257.

Pag. 24 de 57 - Documento assinado digitalmente por HUGO NOGUEIRA LUZ.



Pagina: 27

Programagao Anual de Saide — 2026 SMS — Piracicaba/SP

Acao Ne7 Revisar o protocolo municipal de insercao do DIU, ampliando o método
para mulheres nuliparas.

Meta 1.3.5: Implantar Ambulatorio de Gestantes de Médio Risco e Recém-
nascidos (RN), conforme previsto pela Rede Alyne (1).

[ Indicador: Numero de Ambulatérios de Médio Risco e RN implantados.

Acao Nel TImplantar Ambulatorio de Gestantes de Médio Risco e RN (CIS-
UAM) em parceria com a Universidade Anhembi Morumbi, garantindo
os especialistas e vagas necessarios, conforme preconizado pela Rede
Alyne.

Acao Ne2 Estabelecer fluxo de acesso e monitoramento das gestantes de Médio
Risco e RN atendidos pelo Ambulatério de Gestantes de Médio Risco
e RN.
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Objetivo Ne 4 | Ampliar a Rede de Atencgao Psicosso-
cial, ofertando cuidado a pessoas com sofrimento psiquico,

transtornos mentais e problemas decorrentes do uso de al-
cool e drogas, focando na autonomia, liberdade e na rein-
tegracao social.

Meta 1.4.1: Aumentar a cobertura da Rede de Atencao Psicossocial, em

suas diferentes categorias, de acordo com os parametros populacionais da
Portaria N® 3.088/2011 (3).

[ Indicador: Numero de CAPS habilitados.

Acao Nel Adequacao estrutural e de recursos humanos de acordo com a Por-
taria N© 3.088/2011 para finalizar o processo cadastral junto ao Min-
istério da Satde.

Meta 1.4.2: Implantar e habilitar o Centro de Atencao Psicossocial III,
para atendimento de usuarios SUS em crises agudas que demandam inter-
nagao (1).

[ Indicador: Numero de CAPS III habilitados.

Acgao Nel Reorganizagao estrutural e de recursos humanos, de acordo com a
Portaria N 3.088/2011 para iniciar o processo de readequagio junto
ao Ministério da Satde.

Meta 1.4.4: Ampliar a quantidade de Servicos de Residencias Terapéuticas
(SRTs) ofertados (2).

[ Indicador: Numero de SRTs habilitados.

Acao Ne1 Mapeamento e identificacao de pacientes com critérios para moradia
em SRT advindos de Hospital de Custodia, a mais de dois anos inter-
nados de forma ininterruptas e sem suporte familiar e comunitério,
com necessidade de suporte e direcionamento para as atividades de
vida diéria.

Meta 1.4.5: Realizar acoes mensais de matriciamento em Satude Mental
com as equipes do CAPS para as unidades de Atencao Priméaria & Saide
(24).
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Indicador: Numero de agoes de matriciamento e capacitagoes realizados
pelas equipes do CAPS.

Acao Ne1 Manter a estrutura atual de recursos para que cada unidade habili-

tada possa ter garantido recursos que mantenham a rotina de matri-
ciamento a APS.
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Objetivo Ne 5 | Expandir o cuidado especializado a partir

da implementacao da Politica Nacional da Atencao Espe-
cializada em Satde (PNAES).

Meta 1.5.1: Ampliar os procedimentos realizados (diagnosticos e cirurgicos)
na Atencao Especializada a Saude (220.176).

[ Indicador: Numero de procedimentos especializados realizados.

Acgao Nel Ofertar o exame BERA, antes realizado em outros municipios.

Acao Ne2 Ampliar a oferta de exames e procedimentos, priorizando as deman-
das reprimidas e avaliando as filas mais demandantes.

Acao Ne3 Viabilizar o transplante de cornea via Hospital dos Olhos.

Acao Ne4 Aumentar o nimero de vagas de todos os tipos de USG através de
Consorcio Intermunicipal.

Acao Ne5 Expandir a oferta de pequenas cirurgias executadas na Policlinica

Acgao Ne6 Contratagao de Cirurgiao Toracico para realizagao de procedimentos
ambulatoriais.

Acao Ne7 Expandir as Ofertas de Cuidado Integrado, possibilitando atendi-
mento em tempo oportuno e reduzindo o tempo de espera das filas.

Meta 1.5.2: Ampliar as consultas na Atencao Especializada a Satude
(74.400).

[ Indicador: Numero de consultas na Atencao Especializada a Satude.

Acgao Nel Ampliar o namero de especialistas realizando consultas na Atencao
Especializada a Satde.

Acao Ne2 Realizar mais OClIs, oferecendo atendimento especializado em tempo
oportuno.

Acao Ne3 Deshurocratizar o acesso aos especialistas, com liberagao de agenda-
mento a partir das Unidades Béasicas de Saude.

Acao Ne4  Capacitacao dos médicos da APS na tematica da Atencao Especial-
izada & Saude, buscando qualificar as filas e agilizar a conduta clinica.

Meta 1.5.3: Ampliar o Centro de Diagnéstico por Imagem Municipal (CDI)
(55.000).
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[ Indicador: Numero de atendimentos realizados no CDI.
Acgao Nel Aumentar o nimero de vagas de todos os tipos de USG através de
Consoércio Intermunicipal.

Acao Ne2 Descentralizar a oferta de exames USG do CDI, realizando exames de
imagem diretamente nos territorios.

Acao Ne3 Desburocratizar a oferta de exames de radiografia, com demanda
espontanea nas unidades de pronto atendimento.

Acao Ne4 Garantir contratos de manutencao preventiva e corretiva dos aparel-
hos de exames de imagem, evitando a interrupgao dos atendimentos e
aumentando a vida 1til dos aparelhos.

Meta 1.5.4: Ampliar os procedimentos especializados realizados para a pre-
vencao e o tratamento do cancer (51.912)

Indicador: Numero de procedimentos especializados para prevencao e
cuidado do cancer realizados.
Acao Nel Expandir o a realizacao das OCls de oncologia.

Acao Ne2 Implantacao do protocolo de colonoscopia, conforme as diretrizes da
Sociedade Brasileira de Gastroenterologia.

Acao Ne3 Publicar protocolo de endoscopia, possibilitando o acesso qualificados
aos exames de alta suspeicao.

Acao Ne4 TImplantacao do protocolo de alta suspeigao, capacitando os profis-
sionais da rede a identificagao e encaminhamento precoce de casos
com indicativo oncologico.

Acao Ne5 Ampliar a oferta de exames preventivos e diagnoésticos, como colono-
scopia, endoscopia, citologia oncotica e mamografia.

Meta 1.5.5: Instituir a linha de cuidado ao adolescente nas Redes de
Atencao a Saude (1).

[ Indicador: Nuamero de linhas de cuidado ao adolescente implementados.

Acao Ne1 Fortalecimento e reestruturacao do CASAP, com habilitacao e cofi-
nanciamento do servico.

Acao Ne2  Ampliar as agoes do CASAP junto ao PSE.

Acao Ne3 Realizar acoes voltadas a prevencao da gravidez na adolescéncia,
com o aumento da oferta de métodos contraceptivos, incluindo o Im-
planon.
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Acao Ne4 Realizar acoes voltadas a prevencao de ISTs e busca ativa para o au-
mento de vacinas de HPV para a populacao alvo.

Acao Ne5 Implementar linha de cuidado ao adolescente, com protocolos e fluxos
bem estabelecidos com os demais pontos de atengao.

Meta 1.5.7: Implantar e dimensionar o Ambulatério de Satide Integral para
Travestis e Transexuais (1).

Indicador: Nuamero de Ambulatérios de Satude Integral para Travestis e
Transexuais.

Acao Nel Fortalecer o Ambulatorio Trans, com capacitacao das equipes da APS
e implementacao da Politica Nacional de Satide Integral de Lésbicas,
Gays, Bissexuais, Travestis e Transexuais (PNSILGBT).

Acao Ne2 Habilitar o Ambulatorio Trans, possibilitando o cofinanciamento do
Servico.

Acgao Ne3 Ofertar dentro da Pactuacao Regional Integrada o atendimento da
populacao Trans dos municipios da CIR- Piracicaba.

Meta 1.5.8: Ampliar as equipes do Programa Melhor em Casa, visando in-
cluir os usuérios AD1 na regides com Unidades Bésicas de Satde (7).

[ Indicador: Numero de equipes do Programa Melhor em casa habilitadas.

Acao Nel Rever o protocolo do Programa Melhor em Casa, ampliando o atendi-
mento dos usuarios AD1 nas regides com Unidade Basica de Satde.

Acao Ne2 Realizar estudo para avaliar possibilidade de credenciamento de novas
equipes ADI.

Meta 1.5.9: Ampliar as Ofertas de Cuidado Integrado (OCIs), pertencentes
ao componente ambulatorial do Programa Agora Tem Especialistas (3.000).

[ Indicador: Numero de OCIs realizadas no periodo.

Acao Nel Sistematizar as APACs e reorganizar filas para Oferta de Cuidados
Integrados.

Acao Ne2 Ampliar gradualmente as especialidades contempladas nas OCls.

Acao Ne3 TImplantar o faturamento das OClIs a partir de sistema de informacao.
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Acgao Neq4  Priorizar as OCIs como modelo preferencial de acesso a Atencao Es-
pecializada em Satde.

Acao Ne5 Reorganizar os fluxos de regulacao para otimizar o acesso as OCIs.

Meta 1.5.10: Ampliar as oferta de cirurgias eletivas, pertencentes ao Com-
ponente Cirtirgico do Programa Agora Tem Especialistas (7.200).

[ Indicador: Numero de cirurgias eletivas realizadas no periodo.

Acao Nel Ampliar oferta de cirurgias eletivas com pactuagoes com os hospitais
de gestao municipal e Hospital Regional de Piracicaba.

Acao Ne2 Ampliar a oferta de cirurgias eletivas a partir das Pactuacoes Region-
ais e Consorcio Intermunicipal.

Acgao Ne3 Realizar mutiroes quando houver acoes da Uniao e do Estado.

Meta 1.5.11: Ampliar e reestruturar a Rede de Pessoa com Deficiéncia e
Autismo (1).

[ Indicador: Numero de CER III habilitado.

Acao Nel Solicitar credenciamento para o CER III.
Acao Ne2  Adequar o CRP com as indicacoes realizadas pelo Ministério da Satde.

Acgao Ne3 Ampliar o numero de vagas de ecoterapia, possibilitando cuidado in-
tegral das criancas com TEA.

Acao Ne4  Ampliar equipes e espaco fisico do CAPS 1.

Meta 1.5.12: Ampliar o nimero de atendimentos para criancas diagnosti-
cadas com TEA (50%).

[ Indicador: Percentual de criancas com TEA atendidas no periodo.

Acao Nel Capacitacao dos profissionais da APS para o manejo e atendimento
das criancas com TEA.

Acgao Ne2 Ampliacao dos profissionais especializados no CAPS 1J.
Acao Ne3  Ampliacao dos atendimentos as criancas com TEA no CRP.
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Meta 1.5.13: Ampliar o namero de Orteses, Proteses e Materiais Especiais
(OPME) ofertadas aos usuarios SUS (130).

Indicador: Numero de Orteses, Proteses e Materiais Especiais (OPME) dis-
pensados.

Acdo Nel Realizar licitacio das Orteses, Proteses e Materiais Especiais (OPME)
para atender a demanda dos pacientes em fila de espera.

Acao Ne2 Manutencao da oferta de OPMEs judicializadas.

Acao Ne3 Qualificar a fila de espera para OPME, possibilitando o atendimento
da demanda atual de Orteses e Proteses.
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Objetivo Ne 6 | Garantir, ampliar e qualificar o acesso na
Rede de Urgéncia e Emergéncia, em conformidade com a

Politica Nacional de Atencao as Urgéncia e Emergéncias
(PNAUE).

Meta 1.6.1: Realizar estudo para viabilizar o cofinanciamento do COT
junto ao Ministério da Saude e da Secretaria Estadual de Saude de Sao Paulo

(1).

[ Indicador: Niumero de estudos de cofinanciamento do COT.

Acgao Nel Avaliar a demanda reprimida do municipio e da CIR - Piracicaba,
elencando procedimentos com necessidade prioritaria.

Acao Ne2 Estabelecer linha de cuidado em satude na especialidade de ortopedia.

Acao Ne3 Analise de impacto orcamentario dentre as possibilidades de cofinan-
ciamento estadual e federal.

Acao Ne4  Avaliar referéncias e necessidades pos-diagnostico/cirargicos para re-
abilitacao dos pacientes atendidos no COT, com articulacdo em rede
para atender as demandas.

Acao Ne5  Avaliar a infraestrutura (imovel, equipamentos e materiais perma-
nentes) do COT, elaborando documentacao com as necessidades para
a qualificagao do servico.

Acao Ne6 Elaborar grade de referéncia para o COT, em caso de reformulacao
do servico.

Meta 1.6.2: Ampliar a frota do Servico de Atendimento Mével de Urgéncia
(SAMU) (2).

Indicador: Quantidade de habilitacoes em Unidade de Suporte Avancado
(USA) do SAMU.

Acgao Nel Realizar aquisicdo de novas USB e USA, renovando a frota atual do
SAMU.

Acao Ne2 Realizar aquisicao de novas USB e USA, ampliando a frota atual do
SAMU.

Acao Ne3 Aquisicao de novos DEA para equipar as viaturas do SAMU.
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Meta 1.6.3: Implantar nova base descentralizada do Servico de Atendi-
mento Movel de Urgéncia (SAMU) (1).

[ Indicador: Quantidade de bases descentralizadas.

Acao Nel

Acao Ne2

Acao Ne3

Acao N4

Acao Neh

Implantacao de base descentralizada do SAMU na regiao da Vila So-
nia.

Avaliacao de novos pontos de instalacao de outras bases descentral-
izadas do SAMU.

Expansao do atendimento psiquiatrico de urgéncia, com psiquiatras
tripulando as USAs, e atendimento direcionado as pacientes em grave
sofrimento psiquico.

Atualizacao dos protocolos, pactuacoes e capacitacao das equipes do
SAMU.

Implantacao de base centralizada de regulagao das urgéncias e emergén-
cias, com integracao intersetorial com a PM, Corpo de Bombeiros,
GCM, administradoras de rodovias, entre outros.

[ Meta 1.6.4: Aumentar o namero de leitos hospitalares no municipio (502).

[ Indicador: Quantidade de leitos hospitalares no municipio.

Acao Nel

Acao Ne2

Acao Ne3

Criacao do hospital municipal de Piracicaba, no prédio anexo da
UPA Piracicamirim.

Articulacao com a gestao estadual para viabilizar a ampliacao de
leitos no HRP.

Articular com HFC e SC possibilidade de expansao, habilitacoes e
financiamento.
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2 Vigilancia em Satde

Objetivo Ne 7 | Reduzir e controlar doencgas e agravos

passiveis de prevencao e controle.

Meta 2.7.1: Estabelecer estratégias, inclusive intersetoriais, para garantir a
cobertura vacinal minima preconizada, prioritariamente aos menores de dois
anos, de acordo com o Programa Nacional de Imunizagao (75%).

Indicador: Proporcao de vacinas selecionadas do Calendario Nacional de
Vacinagao para criancas menores de dois anos de idade - Pentavalente 3%
dose, Pneumococica 10-valente 2% dose, Poliomielite 3* dose e Triplice viral
1? dose - com cobertura vacinal preconizada.

Acao Nel Busca ativa de faltosos pelas unidades de satde.
Acao Ne2 Vacinagao nas escolas.
Acao Ne3 Realizar campanhas de multivacinacao.

Acao Ne4 Orientacao das equipes para o correto registro das doses no sistema
de informacao.

Acao Ne5 Divulgacao em redes sociais, midias tradicionais; Conselhos de Saude;
Secretaria de Educacao etc.

Acao Ne6 Sensibilizagdo em grandes eventos sobre a importancia da vacinacao.

Meta 2.7.2: Implantar sala de vacinagao em todas as Unidades Basicas de
Satde da Atengao Primaria a Saide (100%).

[ Indicador: Percentual de Unidades Basicas de Satude com sala de vacinacao.

Acao Nel Garantir a implantagao, seguindo o preconizado pela RDC 197/2017
e a Resolugao SS N2 199/2024, da sala de vacina na UBS Paulista
mediante adequacao do espaco fisico.

Acgao Ne2 Garantir a Camara Refrigerada para armazenamento de imunobi-
oloégicos, de acordo com as recomendacoes técnicas.

Acao Ne3  Garantir a estrutura adequada para o funcionamento das salas de
vacina em nova unidades e naquelas que forem reformadas.
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Meta 2.7.3: Garantir 4 (quatro) ciclos anuais de controle vetorial com, no
minimo, 80% de cobertura de imoveis visitados.

Indicador: Namero de ciclos que atingiram minimo de 80% cobertura de
imoveis visitados para controle vetorial da dengue.

Acao Ne1 Manutencao da prestacao de servico terceirizado para controle in-
tegrado de vetores e pragas urbanas de importancia para a saide
publica.

Acao Ne2 Ampliar a equipe de agentes de zoonoses para acompanhamento e
fiscalizacao das pendéncias identificas nas visitas do casa a casa.

Acao Ne3 Aprimorar a qualidade das informagoes registradas nas visitas domi-
ciliares realizadas pelos ACS, evitando lancamentos incorretos.

Acao Ne4  Qualificar os ACS para realizacao adequada das visitas domiciliares
no tema das arboviroses.

Meta 2.7.4: Manter em no maximo 1 (um) o nimero de 6bitos maternos no
municipio (0).

[ Indicador: Numero de 6bitos maternos no ano.

Acao Nel Qualificar o acompanhamento das gestantes no pré-natal.

Acao Ne2 Garantir a disponibilidade de teste rapido diagnostico de gravidez
para as unidades de saude.

Acao Ne3 Fortalecer captacao precoce das gestantes.

Acao Ne4 Realizar educacao permanente dos profissionais nos temas das princi-
pais causas e oportunidades perdidas nos casos de mortalidade mater-
noinfantil.

Acao Ne5 Garantir a manutengao das investigagoes dos casos de mortalidade e
mulheres em idade fértil e 6bito materno.

Meta 2.7.5: Atingir a cura de ao menos 90% dos casos novos de hanseniase
diagnosticados no municipio nos anos das coortes (100%).

Indicador: Percentual de cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados
nos anos das coortes.

Acao Ne1l Garantir equipe multiprofissional para avaliacdo e acompanhamento
dos casos confirmados e contatos.
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Acgao Ne2 Capacitar equipes da APS para identificar sinais e sintomas da hanseniase
para diagnostico precoce.

Acao Ne3 Garantir a avaliagao de contato de todos os casos novos.

Acao Ne4 Garantir o inicio precoce do tratamento nos casos confirmados.

Acao Ne5 Realizar busca ativa dos faltosos.

Acao Ne6 Acompanhamento sisteméatico do tratamento, com consultas mensais
para entrega da dose supervisionada.

Acao Ne7 Apoio para adesao ao tratamento através da educagao em satde so-
bre cura e reducao de incapacidades.

Acao Ne8 Fortalecer as campanhas anuais — Janeiro Roxo, com disponibilizacao
de material informativo, de divulgacao e identificacao da campanha.

Acao Ne9 Garantir a disponibilidade estesiometro para as equipes da APS, para
avaliacao de sensibilidade e diagnostico precoce.

Acao Ne10 Divulgacao em redes sociais, midia tradicional, escolas, sites etc. so-

bre prevencao, sintomas e estigma da hanseniase.

Meta 2.7.6: Reduzir o niimero de casos novos de sifilis congénita em
menores de um ano de idade residentes no municipio (3).

Indicador: Numero de casos novos de sifilis congénita em menores de um
ano de idade.

Acao Nel

Acao Ne2

Acao Ne3
Acao N4
Acao Ne5

Acao Ne6
Acao Ne7
Acao Ne8

Acao Ne9

Fortalecer a captagao precoce das gestantes, com inicio do pré-natal
até a 122 semana de gestacao.

Garantir a realizacao do teste rdpido no primeiro atendimento de pré-
natal e em todas as oportunidades de atendimento das gestantes.

Incentivar a busca ativa de gestantes faltosas pela APS.
Garantir tratamento oportuno e adequado a gestante e ao parceiro.

Monitorar mensalmente os exames VDRL das gestantes com diagnos-
tico de sifilis.

Garantir o registro adequado no prontudrio e cartao da gestante.
Discutir casos com as equipes para identificar falhas na linha de cuidado.

Capacitacao das equipes da APS para prevencao, diagnostico, trata-
mento e monitoramento da sifilis.

Divulgacao em redes sociais, midia tradicional, escolas, sites etc. so-
bre prevencao da sifilis e outras ISTs.
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Meta 2.7.7: Manter em zero o registro de novos casos de HIV em menores
de 5 anos residentes no municipio (0).

[ Indicador: Numero de casos novos de HIV em menores de 5 anos.

Acao Nel

Acao Ne2

Acao Ne3
Acao N4
Acao Neh

Acao Ne6
Acao Ne7

Acao Ne8

Acao Ne9

Acao Ne10
Acao Nel1
Acao Ne12
Acao Ne13

Acao Ne14

Acao Nel15

Fortalecer a captagao precoce das gestantes, com inicio do pré-natal
até a 12* semana de gestacao.

Garantir a realizacao do teste rapido no primeiro atendimento de pré-
natal e em todas as oportunidades de atendimento das gestantes.

Incentivar a busca ativa de gestantes faltosas pela APS.
Garantir tratamento oportuno e adequado a gestante e ao parceiro.

Garantir o inicio da terapia antiretroviral imediatamente apds o diag-
nostico.

Manejo adequado do parto, de acordo com os protocolos vigentes.

Realizar exames no RN exposto ao HIV em tempo oportuno e de
acordo com os protocolos vigentes.

Garantir o fornecimento de féormula lactea para toda crianca exposta
ao HIV, até no minimo 6 meses.

Garantir a profilaxia com TARV para toda crianca exposta ao HIV.
Monitoramento sistematico da gestante HIV e crianga exposta.

Garantir o registro adequado no prontudrio e cartao da gestante.
Discutir casos com as equipes para identificar falhas na linha de cuidado.

Capacitacao das equipes da APS para prevencao, diagnostico, trata-
mento e monitoramento do HIV.

Divulgacao em redes sociais, midia tradicional, escolas, sites etc. so-
bre prevencao e testagem do HIV e outras ISTs.

Ampliacao das acoes de testagem rapida extramuros.

Meta 2.7.8: Manter a investigacao da totalidade dos 6bitos de mulheres em
idade feértil (10 a 49 anos) residentes no municipio (100%).

Indicador: Percentual dos casos de 6bitos de mulheres em idade fértil (10 a
49 anos) com causa béasica definida.

Acao Nel

Garantir a manutencao das investigagoes dos casos de mortalidade e
mulheres em idade fértil.
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Meta 2.7.9: Encerrar de forma oportuna os casos de doencas de notificacao
compulsoria imediata (DNCI) em até 60 dias apos notificacao (100%).

Indicador: Percentual de 6bitos por DNCI encerrados em até 60 dias apos
notificacao.

Acao Nel

Acao Ne2

Acao Ne3

Garantir o niimero adequado de funcionérios nas equipes de vigilancia
para o monitoramento e acompanhamento das notificagoes e prazo de
encerramento.

Garantir a capacitagao das equipes de vigilancia por meio de treina-
mentos ofertados pela SES-SP e MS.

Garantir equipamentos de informatica atualizados para manutencao
do trabalho executado pelas equipes de vigilancia.

Meta 2.7.10: Manter e aprimorar o monitoramento da qualidade da agua
para consumo humano quanto aos parametros: coliformes totais, cloro resid-
ual livre e turbidez (100%).

Indicador: Percentual de analises das amostras de 4gua para consumo hu-
mano avaliadas.

Acao Nel

Acao Ne2
Acao Ne3

Acao N4

Acao Neh

Garantir o niimero adequado de fiscais nas equipes de vigilancia san-
itaria para coleta e monitoramento das amostras de agua.

Adquirir medidores digitais de cloro e PH da agua.

Garantir a capacitagao da equipe de vigilancia sanitaria por meio de
treinamentos ofertados pela SES- SP e MS.

Garantir equipamentos de informatica atualizados para manutencao
do trabalho executado pela equipe de vigilancia sanitaria.

Garantir transporte adequado para possibilitar a execucao das coletas
de amostra de agua para anélise.

Meta 2.7.11: Aumentar a proporcao de preenchimento do campo "ocu-
pacao" nas notificagoes de agravos relacionados ao trabalho (100%).

Indicador: Percentual de preenchimento do campo "ocupacao" nas notifi-
cacoes de agravos relacionados ao trabalho.

Acao Nel

Fomentar no municipio acoes voltadas para a prevencao de acidentes
e doencas relacionados ao trabalho.
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Acao Ne2

Acao Ne3

Qualificar as informacoes nas fichas de Doengas e Agravos Relaciona-
dos ao Trabalho (DART), em parceria com a Vigilancia Epidemiolog-
ica.

Investigar os casos graves de acidente de trabalho, a fim de qualificar
as informagoes (VISAT).

Meta 2.7.12: Instituir e operacionalizar uma comissao intersetorial perma-
nente voltada a saide e as mudancas climaticas, através do desenvolvimento
de projetos integrados com a Secretaria de Meio Ambiente com objetivo de
mitigar agravos a satude (1).

[ Indicador: Numero de comissoes para promover agoes intersetoriais criadas.

Acao Nel

Acao Ne2

Acao Ne3

Acao N4

Articular junto a outras secretarias a instituicao de comissao inter-
setorial permanente, com indicagao de representantes e suplentes e
publicacao em DOM.

Congregar acoes realizadas por outras comissoes/grupos de trabalho
(PAM — Rural, PAM — Urbana, COMCLIMA, VSPEA, Defesa Civil,
Comite Intersetorial de Combate as Arboviroses, instituigoes de en-
sino e pesquisa, entre outros) com objetivo de gerar planos de con-
tingéncia especificos para os diversos temas dos impactos a satide das
mudancas climéticas.

Estabelecer cronograma e plano de trabalho para a comissao, com
indicacao de responsabilidades.

Articular criacdo de equipe de Vigilancia Ambiental na Vigilancia em
Saude.

Meta 2.7.13: Melhorar o preenchimento do campo raga/cor das notificagoes
de violéncia (95%).

Indicador: Percentual de notificiacoes de violéncia interpessoal e autoprovo-
cada com campo raga/cor preenchido com informagao valida.

Acao Nel

Acao Ne2

Qualificar, por meio de educacao permanente, para toda a RAS o
preenchimento das fichas de notificacao compulsoria de violéncia pes-
soal ou autoprovocada.

Monitorar o preenchimento dessa varidvel nas fichas de notificacao
compulsoria, com sensibilizacao da RAS.
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Meta 2.7.15: Fortalecer as acoes intersetoriais de educacao e comunicacao
em saude, ampliando as atividades de orientacao sobre imunizagao, prevencao
de doencas imunopreveniveis e combate a fake news (1).

Indicador: Numero de acoes sobre imunizagao, prevencao de doencgas
imunopreveniveis e combate & fake news realizadas.

Acao Nel

Acao Ne2

Acao Ne3

Acao N4

Acao Ne5

Acao Ne6

Promover a orientacao sobre a tematica nos ambientes escolares através

do PSE.

Divulgacao pela comunicacao social de contetiidos relacionados ao
tema.

Discutir o tema e fomentar a participacao das Comissoes Locais de
Satde e Conselho Municipal de Satde.

Divulgacao em redes sociais, midia tradicional, escolas, sites etc. so-
bre imunizacao, prevencao de doencas imunopreveniveis e combate a
desinformacao.

Disponibilizar por meio do site da PMP os canais oficiais da SES-SP
e MS acerca das coberturas vacinais, arboviroses e doenca imunopre-
veniveis.

Intensificar o fluxo com a comunicagao para divulgacao de informagao
para combate a Fake News.

Meta 2.7.16: Ampliar e adequar a rede de frio municipal, garantindo a con-
servacao de imunobiologicos conforme previsto na RDC 197/2017 (50%).

Indicador: Percentual de Unidades Basicas de Satde com refrigeragao ade-

quada.

Acao Nel

Acao Ne2

Acao Ne3

Adquirir camara refrigerada para todas a unidades com sala de vacina,

que ainda nao contam com equipamento adequado, em conformidade
a RDC 197/2017.

Garantir a manutengao preventiva e corretiva, em tempo habil, das
camaras refrigeradas de todas as unidades com sala de vacina.

Realizar estudo de impacto orcamentario sobre outras modalidades
de aquisigao/locagio de camaras refrigeradas, utilizando recurso de
custeio.

Meta 2.7.17: Garantir o funcionamento da central da rede de frio municipal
nas situagbes de interrupgao no fornecimento de energia elétrica (1).
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Indicador: Numero de geradores adquiridos para manutencao da central da
rede de frio.

Acao Nel Instalar gerador com dimensionamento adequado, de forma a garantir

o funcionamento da rede de frio da central de abastecimento munici-
pal.

Acao Ne2 Garantir manutencao preventiva da central de abastecimento mu-

nicipal com apresentacao do laudo elétrico, com ART do engenheiro
elétrico responsavel, de acordo com a NR10 — Portaria 3214/78.

Acao Ne3 Garantir o funcionamento adequado dos equipamentos de ar condi-

cionado da central de abastecimento municipal.

Acao Ne4 Estabelecer linha de contato direta entre vigilancia e distribuidora de

energia para garantir celeridade em situagoes de queda de energia.

Acao Ne5 Garantir o abastecimento dos insumos, caixas térmicas e bobinas re-

utilizaveis de gel.

Meta 2.7.18: Implantar e consolidar um sistema de georreferenciamento
para vigilancia em saide, com o objetivo de mapear e monitorar espacial-
mente eventos de satde, identificar areas de risco e subsidiar a tomada de
decisdo estratégica em nivel municipal (1).

Indicador: Numero de doencas ou agravos monitorados por meio do georref-
erenciamento.

Acgao Nel Adquirir equipamentos para uso de georreferenciamento in loco, a fim

de mapear e monitorar espacialmente eventos de saide.

Acao Ne2 Realizar capacitacao, a partir da empresa contratada, para a SMS

sobre uso do sistema de georreferenciamento.

Acao Ne3 [Iniciar a implantacao do sistema de georreferenciamento a partir do

monitoramento das acoes de controle da dengue pelo PMCA.

Acao Ne4 Expandir a implantacao do sistema de georreferenciamento, a partir

do segundo ano, para o monitoramento dos casos de dengue pela VE.

Meta 2.7.19: Ampliar e fortalecer as acoes de prevencao, educacao em
satide e acesso a prevencao combinada, incluindo PEP e PrEP, voltadas a
populagdo, com énfase em atividades extramuros de prevencao, diagnostico e
orientacdo sobre HIV e outras infecgOes sexualmente transmissiveis (10).

Indicador: Numero de acoes extramuros de prevencao e diagnostico do HIV
e outras infeccoes sexualmente transmissiveis.
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Acao Nel Ampliar a oferta da prevencao combinada, incluindo preservativos,
testagem rapida, PEP, PrEP.

Acao Ne2 Intensificar acoes extramuros de prevencao com testagem rapida para
ISTs em locais estratégicos para o municipio, como eventos, universi-
dades, academias.

Acao Ne3 Desenvolver atividades educativas permanentes voltadas a prevencao
do HIV e outras ISTs, abordando prevencao combinada, reducao de
danos e incentivo a testagem regular.

Acao Ne4 Viabilizar veiculo adaptado para funcionamento de Centro de Testagem
e Aconselhamento (CTA) itinerante para ampliar o acesso ao diagnos-
tico precoce.

Acao Ne5 Fomentar acOes intersetoriais de prevencdo e diagnostico (testagem
rapida), com foco em populagoes vulneraveis.

Acao Ne6 Realizar capacitacoes periddicas para profissionais de satde sobre
prevencao combinada, aconselhamento em ISTs e abordagem de pop-
ulacoes chave.

Acao Ne7  Ofertar a PrEP por meio de teleconsulta, mediante vigéncia contrat-
ual do aplicativo PiraSUS.

Acao Ne8 Ampliar e divulgar os pontos de dispensa do autoteste para HIV no
municipio.

Meta 2.7.20: Manter a Taxa de Mortalidade Infantil abaixo do preconizado
pela o MS (10/1.000 nascidos vivos) (9,90).

[ Indicador: Taxa de Mortalidade Infantil no municipio de Piracicaba.

Acao Ne1 Qualificar o acompanhamento das gestantes no pré-natal.

Acao Ne2  Fortalecer a vinculagao das gestantes e menores de um ano nas unidades
de saude.

Acao Ne3 Garantir o monitoramento de gestantes com alta vulnerabilidade so-
cial e obstétrico.

Acao Ne4 Realizar educacao permanente dos profissionais nos temas das princi-
pais causas e oportunidades perdidas nos casos de mortalidade mater-
noinfantil.

Acao Ne5 Garantir a manutencgao das investigagoes dos casos de mortalidade
infantil.

Acao Ne6 Dar suporte aos demais setores para realizacao de suas agoes pro-
gramaticas no tema.

Acao Ne7  Viabilizar a comunicacao adequada de campanhas, agoes em satde,
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protocolos de prevencao e autocuidado.

Meta 2.7.21: Ampliar o registro de 6bitos com causa basica definida no Sis-
tema de Informagoes sobre Mortalidade (SIM) (92%).

[ Indicador: Percentual de registro de 6bitos com causa béasica definida.

Acao Ne1l Garantir o niimero adequado de funcionérios nas equipes de vigilancia
para a execucao das investigacoes de obito.

Acao Ne2 Garantir a capacitagao das equipes de vigilancia por meio de treina-
mentos ofertados pela SES-SP e MS.

Acao Ne3 Garantir equipamentos de informatica atualizados para manutencao
do trabalho executado pelas equipes de vigilancia.

Acao Ne4 Garantir transporte para a equipe da vigilancia epidemiolégica re-
alizar a investigagao dos 6bitos no municipio.

Acao Ne5 Realizar capacitacao das equipes da RUE e do setor terciario, a fim
de aprimorar a qualidade de preenchimento das declaragoes de 6bito.

42

Para conferéncia, acesse o site https://sempapel.piracicaba.sp.gov.br/atendimento/conferenciaDocumentos e informe o processo CONSELHOS 2026/000006 e o codigo 7ZTXI257.

Pag. 44 de 57 - Documento assinado digitalmente por HUGO NOGUEIRA LUZ.



Pagina: 47

Programagao Anual de Saide — 2026 SMS — Piracicaba/SP

3 Transformacao Digital na Satide

Objetivo Ne 8 | Reduzir e controlar doencgas e agravos

passiveis de prevencao e controle.

Meta 3.8.1: Implantar sistema de informacao integrado, vinculado ao
E-SUS (Horus e E-SUS AF), com foco na interoperabilidade e compartil-
hamento de informagoes na satde (5).

Indicador: Numero de farmécias com integracao ao Horus/E-SUS Assistén-
cia Farmaceéutica.

Acao Nel TImplantar interoperabilidade entre o sistema de informacao utilizado
pelo municipio e o os sistemas de informacao do Ministério da Satde.

Meta 3.8.2: Implantar o sistema de informacao E-SUS PEC, padronizado a
partir das diretrizes do Ministério da Satude, nas Unidades Basicas de Satide

(30%) .

[ Indicador: Percentual de unidades com o E-SUS PEC implantado.

Acao Ne1 Monitorar e avaliar a producao em satide encaminhada para o eSUS,
garantindo a transmissao adequada das informagoes de saide, indi-
cadores e boas praticas.

Acao Ne2 Monitorar as informagdes em saide encaminhados ao STAPS.

Meta 3.8.4: Implantar o Plano de Agao em Satde Digital, elaborado a
partir do programa SUS DIGITAL (Ministério da Saide) e Saude Digital
Paulista (SES-SP) (1).

[ Indicador: Numero de plano de acao implementado.

Acao Nel Implantar, mediante financiamento do Ministério da Satude e da SES-
SP, solugoes de telessaiide no municipio.

Acao Ne2 Instituir comité de saide digital para monitoramento e articulagao
das propostas do plano de acgao.
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Meta 3.8.5: Ampliar o acesso aos servicos de saude através do agendamento
de consultas e exames a distancia (1.550).

[ Indicador: Numero de agendamentos realizados a distancia.

Acao Nel Viabilizar a estrutura necesséria e o bom funcionamento de aplicativo
para agendamento de consultas e exames.

Acao Ne2 Divulgar o aplicativo de agendamento para a populagao através de
panfletos, site da PMP e demais midias.

Meta 3.8.6: Ampliar o nimero de atendimentos de telessaude realizados
(620).

[ Indicador: Numero de atendimentos de telessatide realizados.
Acao Nel Viabilizar a estrutura necesséaria e o bom funcionamento de aplicativo
para consultas.

Acao Ne2 Divulgar o aplicativo de consultas para a populacao através de pan-
fletos, site da PMP e demais midias.

Acao Ne3 Capacitar as recepcoes da SMS e a Ouvidoria da Saude para a auxil-
iar a populacao no uso dos aplicativos para agendamento e consultas
online .
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4 Formacao e Educacao Permanente, Recursos Hu-
manos e Gestao Estratégica do SUS

Objetivo N9 | Implementar a Politica Nacional de Ed-

ucacao Permanente em Satde fortalecendo a formacao e
educacao em saude.

Meta 4.9.1: Fortalecer as agoes de Vigilancia em Satde por meio da capac-
itacao e qualificagao continua dos profissionais da rede de atencao a saide e
outros setores parceiros. (5)

Indicador: Numero de capacitagoes em vigilancia em satde (VE, VISA,
CEREST, CEDIC, CCZ).

Acao Ne1l Garantir a capacitacao das equipes de vigilancia em satde por meio
de treinamentos ofertados pela SES-SP e MS.

Acgao Ne2 Articular reunioes de apoio matricial em Satde do Trabalhador com
a RAS.

Acao Ne3 Garantir capacitacao para a APS sobre as campanhas de vacinagao
nacionais.

Acao Neq4 Garantir capacitagoes sobre doengas infectocontagiosas para a RAS.

Acao Ne5 Capacitar novos executores de teste rapido para HIV, sifilis, hepatite
B e hepatite C.

Acgao Ne6 Capacitar os prescritores para a solicitagao/emissao do novo modelo
de talonério de medicamentos controlados — Portaria MS N° 344, de
12 de maio de 1998.

Acao Ne7 Capacitar a RAS para ampliar e aprimorar as notificagoes compul-
sorias de doencas e agravos relacionados ao trabalho.

Acgao Ne8 Capacitar os enfermeiros da APS para uso do estesiometro nas avali-
acoes de sensibilidade.

Meta 4.9.2: Fortalecer as acoes de educacao em saiide voltadas a prevencao
e controle das zoonoses, incentivando o engajamento comunitario (100).

[ Indicador: Numero de acoes de educacao em saude do CCZ.
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Acao Nel Garantir equipe multidisciplinar para acoes educativas em zoonoses e
08 principais agravos.

Acgao Ne2 Realizar encontros educativos com as liderangas locais (CMS, CLS,
sindicatos etc) a fim de fomentar discussoes acerca da participagao da
comunidade na prevencao das principais zoonoses.

Acao Ne3  Incluir novas tematicas do CCZ (febre amarela, acidente escorpionico,
raiva etc), associando as agoes ja pactuadas ao PSE.

Acao Ne4 Encontros intersetoriais para disseminar as principais informacoes
acerca das principais zoonoses (RAS e outras instituicoes).

Acao Ne5  Capacitar multiplicadores na RAS, para orientacoes sobre zoonoses
nos territorios.

Acao Ne6 Capacitacao para os ACS sobre controle de vetores e das principais
ZOONOSES.

Acao Ne7  Garantir a capacitagao das equipes do CCZ por meio de treinamentos
ofertados pela SES-SP e MS.

Acao Ne8 Participar de eventos intersetoriais (parques publicos, universidades,
entre outros) para acao de educagdo em satde, pertinentes as zoonoses..

Acao Ne9 Garantir insumos, equipamentos audiovisual, impressos, material
didatico e viabilizar transporte da equipe para realizacao das ativi-
dades do CCZ..

Acao Ne10 Viabilizar sala reuniao e sala de capacitagao técnica, em conformi-
dade com o manual de normas técnicas para estruturas fisicas de

UVZ (MS, 2017).

Meta 4.9.3: Capacitar profissionais para identificar sinais e/ou compor-
tamentos suspeitos em vitimas de violéncia, fortalecendo a importancia da
dentincia e acolhimento de pessoas em situagao de vulnerabilidade (2).

Indicador: Numero de capacitacoes e acoes de prevencao e acolhimento a
violéncias.

Acao Nel Realizar, em conjunto com a SME, capacitacao sobre a Lei Maria da
Penha, formando multiplicadores na rede.

Acao Ne2 Participacao do Projeto CONDECA, com a tematica Deficiéncia, Au-
tonomia e Prevencao a Violéncia.

Acgao Ne3 Realizar capacitacao sobre direitos LBGTQIA+, com foco em garan-
tir a integridade fisica, psicologica e social de populacoes vulneraveis,
seguindo as diretrizes do SUS.

Acao Ne4 Realizar capacitacao para os profissionais da APS, especialmente os
ACS, instrumentalizando-os a identificar e intervir terapeuticamente
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com pessoas que fazem uso problematico de alcool e outras drogas,
qualificando o cuidado em Saide Mental.

Meta 4.9.4: Ampliar o acolhimento humanizado em todos os niveis de
atendimento do SUS (2).

Indicador: Numero de capacitagoes em acolhimento humanizado realizadas
no periodo.

Acao Nel Realizar capacitagao sobre direitos LBGTQIA+, com foco em garan-
tir a integridade fisica, psicologica e social de populacoes vulneraveis,
seguindo as diretrizes do SUS.

Acao Ne2 Realizar oficinas setoriais sobre acolhimento humanizado, elencando
departamentos e equipes que tenham maior prioridade para discussao
da tematica.

Acao Ne3  Avaliar possibilidades de capacitacoes, treinamentos etc. buscando
qualificar o acolhimentos nas UPAS.

Meta 4.9.5: Ampliar a educacao permanente em satude, com a realizacdo de
formacoes para os profissionais da Secretaria Municipal de Satude e foco no
desenvolvimento de processos de trabalho humanizados e com qualidade (40).

[ Indicador: Numero de capacitacoes realizadas pelo NIGETES-SMS.

Acao Ne1l Fomentar a educagao permanente como eixo estruturante na atuacao
dos profissionais na RAS.

Acao Ne2 Fortalecer a educacao permanente enquanto politica de satide munici-
pal.

Acao Ne3 Proporcionar através da educacao permanente a qualificacao do cuidado
humanizado e a escuta ativa das necessidades dos usuéarios.

Acao Ne4 Proporcionar aos profissionais da RAS o aprimoramento e atualizacao
das técnicas, manejos, habilidades etc. para a efetivacao da politica
de satde.

Acao Ne5 Intensificar a educacao permanente em saide como ferramenta de
qualificagao dos processos de trabalho e convivio em equipe.

[ Meta 4.9.6: Qualificar a assisténcia pediatrica nas UPAs (2).

[ Indicador: Numero de capacitacoes em assisténcia pediatrica para as UPAs.
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Acgao Nel Avaliar, em conjunto com a RUE e o PACTO, as necessidades de ca-
pacitacao com a temaética da assisténcia pediatrica nas UPAs.

Acgao Ne2 Alinhar com o NEU a realizacao de capacitagdes, treinamentos e in-
tervencoes na teméatica.

Acao Ne3 Promover, de maneira intersetorial, campanhas de vacinacgao, cuida-
dos com zoonoses, e educacao em satde.

Acao Ne4 Promover avaliacao da seguranca alimentar dos pacientes pediatricos
atendidos nas UPAS.

Acao Ne5 Elaboracao dos POPs e treinamento das equipes multiprofissionais de
pediatria das UPAs.

Acao Ne6 Articulacao intersetorial possibilitando capacitacoes junto ao NIGETES
e NEU.

Acao Ne7  Avaliacao e intervencao de fisioterapia para atendimento das criancas
com queixas respiratorias.

Acao Ne8 Aquisicao de equipamentos e materiais especificos para a assisténcia

pediatrica nas UPAs.

Meta 4.9.7: Capacitar profissionais de satde em eMulti em FormACAO:
Curso de Formagao dos Profissionais das eMulti (2).

[ Indicador: Numero de profissionais capacitados em eMulti.

Acao Nel

Acao Ne2

Monitorar a oferta de vagas do curso eMulti em FormACAO, e quando
disponivel, incentivar a participagao das equipes multidisciplinares.

Incentivar a educacao permanente das equipes multiprofissionais,
através de capacitagoes presenciais e EAD.

Meta 4.9.9: Implantar a integragao e capacitagdo de novos profissionais,
com apresentacao da rede de satde (4).

[ Indicador: Numero de capacitacoes "bem-vindo servidor".

Acao Nel

Acao Ne2

Acao Ne3

Monitorar novas contratacoes e convocar para capacitacao intro-
dutoéria sobre a rede municipal de satide e o SUS.

Disponibilizar para novos profissionais (ou aqueles que nao foram ca-
pacitados anteriormente) material explicativo sobre a RAS e o SUS.

Convidar referéncias de outros setor para participar das capacitacoes,
com o intuito de amplia a compreensao da RAS.
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Meta 4.9.10: Estabelecer fluxos para o acolhimento em todos os niveis de
atencao a saude (2).

[ Indicador: Numero de capacitagoes em fluxos de acolhimento.

Acao Nel A partir da publicacao de fluxo de acolhimento para todos os niveis
de atencao em saude, realizar capacitacao e atualizacao dos profis-
sionais de saude.

Acao Ne2 Viabilizar a publicidade dos fluxos de acolhimento para os profission-
ais de todos os niveis de atencao a saude.
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Objetivo Ne 10 | Fortalecer a gestao estratégica do SUS, a

tomada de decisao baseada em evidéncias e a efetividade
do SUS.

Meta 4.10.4: Adequar o numero de automoveis e motoristas para a realiza-
¢ao de visitas e agoes de satude nos territorios (73 motoristas e 115 veiculos).

[ Indicador: Numero de motoristas; Numero de veiculos na frota da saude.

Acao Nel Viabilizar a estrutura de recursos humanos e fisicos para manter o
atendimento adequado a populacao.

Acao Ne2 Viabilizar a estrutura de recursos humanos e fisicos para manter o
atendimento adequado aos setores da Secretaria Municipal de Satde.

Acao Ne3 Viabilizar, junto a Secretaria responsavel, a manutencao adequada da
frota da Secretaria Municipal de Satude, garantindo, assim, o atendi-
mento adequado a demanda.

Meta 4.10.5: Implantar protocolo de prevencao a sepse nas unidades de
Urgéncia e Emergéncia municipal (1).

Indicador: Implantar protocolo de prevencao a sepse nas unidades de
Urgéncia e Emergéncia municipal.

Acao Ne1 Promover reunioes de equipe para a redacao da minuta do protocolo
municipal de prevencao a sepse nas unidades de urgéncia e emergén-
cia.

Acao Ne2 Aprovacao e publicacao do protocolo de prevencao a sepse.

Acao Ne3 Composicao do Forum Regional de Urgéncia e Emergéncia para ar-
ticulacao e promocao permanente do protocolo de prevencao a sepse e
demais pactuacao intersetoriais e inter-regionais.

Acao Ne4 Estabelecer indicadores municipais de monitoramento e avaliagao da
incidéncia de casos diagnosticados como sepse nas UPAs e da implan-
tacao do protocolo de prevencao.

Meta 4.10.6: Adequar as unidades de satide, com regularizagao do AVCB,
da Licenga da Vigilancia Sanitéria e aplicagio da RDC N°50/2002. .
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Indicador: Numero de unidade com AVCB e Licenga da Viligncia Sanitaria
regularizados.

Acao Ne1 Acompanhar e articular, junto as Secretarias competentes, a realiza-

¢ao de projetos e execugao dos servigos necessarios a regularizagao
das Unidades de Satude.

Meta 4.10.7: Garantir a realizacao de manutencoes preventiva e corretivas
na estrutura fisica, mobiliarios e equipamentos de satide (50).

Indicador: Numero de fiscalizacoes preventivas realizadas no periodo;
Nimero de manutencoes realizadas no periodo.

Acao Nel Viabilizar atendimento da demanda reprimida de manutencao corre-
tiva, garantindo o correto funcionamento das unidades.

Acao Ne2 Realizar Plano de Manutencao Preventiva nas Unidades.

Meta 4.10.9: Capacitar os profissionais da SMS - Piracicaba e adequar os
processos de trabalho a partir da implementagao da LAI e LGPD (1).

[ Indicador: Capacitacdes em LAT e LGPD realizadas no periodo.

Acao Nel Realizar capacitagoes sobre a Lei de Acesso a Informagao (LAI) e a
LGPD, promovendo o uso adequado e ético de informacgoes sensiveis.

Acao Ne2 Possibilitar o entendimento das equipes de satide sobre os limites en-
tre direito & informacao e direito a protecao de dados.

Acao Ne3 Empoderar os usuarios e profissionais de satude sobre os deveres, dire-
itos e obrigacoes no acessos e disponibilizacao de informacoes.

Meta 4.10.10: Ampliar o nimero de Comissoes Locais de Satde, incenti-
vando e ampliando a participagdo da comunidade na satide (36).

[ Indicador: Numero de Comissoes Locais de Saude em funcionamento.

Acao Ne1 Ampliar as capacitacoes e conscientizagoes acerca da importancia das
Comissoes Locais de Saude.

Acao Ne2  Oferecer a estrutura adequada para implantacao e encontros das
Comissoes Locais de Saude.
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Meta 4.10.11: Reduzir o absenteismo nas consultas e procedimentos da
Atengao Priméaria a Satude (26%).

Indicador: Percentual de absenteismo de consultas na APS no periodo; Per-
centual de absenteismo de exames na APS no periodo.

Acao Nel Ampliar o uso de tecnologia para aviso com antecedéncia dos agen-
damentos, como o aplicativo de telecomunicacao, email, Pira SUS
Digital, ligacao telefonica e SMS.

Acao Ne2 Realizar campanhas de conscientizacao nas midias digitais, conselhos
de satide e redes sociais.

Acgao Ne3 Orientacao das familias e busca ativa dos faltosos pelos Agentes Co-
munitarios de Saude.

Acao Ne4  Criacao de Central de relacionamento para usuéario SUS, com disponi-
bilizacao de canal direto de comunicacao.

Meta 4.10.12: Reduzir o absenteismo nas consultas e procedimentos da
Atengao Especializada a Satude (20%).

Indicador: Percentual de absenteismo de consultas na AES no periodo; Per-
centual de absenteismo de exames na AES no periodo.

Acao Nel Ampliar o uso de tecnologia para aviso com antecedéncia dos agen-
damentos, como o WhatsApp, email, Pira SUS Digital, ligacao tele-
fonica e SMS

Acao Ne2 Realizar campanhas de conscientizagao nas midias digitais, conselhos
de satide e redes sociais.

Acao Ne3  Orientacao das familias e busca ativa dos faltosos pelos Agentes Co-
munitarios de Saude.

Acao Ne4  Criacao de Central de relacionamento para usuario SUS, com disponi-
bilizagdo de canal direto de comunicagao (WhatsApp).

Meta 4.10.13: Reduzir a perda primaria nas consultas e procedimentos da
Atengao Especializada a Saude. (10%) .

Indicador: Perda priméria de consultas na AES no periodo; Perda primaéria
de exames na AES no periodo.

Acao Ne1l Descentralizar a agenda de exames e consultas especializadas para as
Unidades Basicas de Satude, otimizando as vagas disponibilizadas.
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Acao Ne2 Publicar as vagas de exames, consultas e procedimentos especializa-
dos com antecedéncia minima de 30 dias, possibilitando o agenda-
mento em tempo oportuno.

Acao Ne3 Estabelecer canal de contato com as equipes da APS, tornando mais
agil os informes de vagas disponiveis.

Acao Ne4  Ampliacao da equipe de agendamento da regulagao municipal.

Acao Ne5 Implementacao da demanda espontanea para coleta de exames labo-
ratoriais e radiografia.

Meta 4.10.14: Instituir a Ouvidoria do SUS no Municipio, com uso do sis-
tema OuvidorSUS (1).

[ Indicador: Numero de ouvidoria da satide implementada no municipio.

Acao Nel Viabilizar junto a Secretaria competente a instituicao da Ouvidoria
do SUS no Municipio.

Acao Ne2 Apods implantacao formal da Ouvidoria do SUS no Municipio, capaci-
tar setor responséavel a utilizar o sistema OuvidorSUS.

Acao Ne3 Divulgar para os usuarios os canais disponiveis para acesso a Ouvido-
ria da Saude.

Meta 4.10.15: Instituir protocolos, fluxos e diretrizes de regulacao e atendi-
mento, com participacao da rede atencao a saide do municipio e divulgacao
para os usuarios SUS (1).

Indicador: Namero de documento orientador de fluxos e protocolos elabora-
dos.

Acgao Nel Revisar e implantar os protocolos da APS.

Acao Ne2 Elaborar documento sobre o fluxo de rede, com disponibilizacao para
os usuérios SUS.

Meta 4.10.17: Realizar encontros bimestrais intersetorias no territério para
discussao de casos e compartilhamento do cuidado (6).

[ Indicador: Numero de reunioes intersetorias realizadas no territorio.

Acao Nel Fortalecer encontros bimestrais intersetoriais, com a integracao entre
o SUS, SUAS e educacao.
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Acao Ne2 Fortalecer o matriciamento da RAPS para a APS.

Acgao Ne3 Retomar o Projeto Preventivo PASCA.
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Objetivo Ne 11 | Ampliagao e qualificagao dos recursos

humanos na saude.

Meta 4.11.3: Ampliar e readequar o quadro funcional da satude, expandindo
a capacidade de atendimento e dimensionamento das equipes de saide. (3%)

[ Indicador: Percentual de aumento no quadro de profissionais da satde.

Acgao Nel Realizar monitoramento das demandas da Secretaria Municipal de
Satide, identificando necessidades de readequacgao da estrutura de re-
cursos humanos.

Acao Ne2 Garantir a estrutura de recursos humanos para manter o atendimento
a populacao e ao adequado funcionamento das unidades de satde.
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